21° SESION ORDINARIA
Acta No. 21

En el Municipio de General Teran, Nuevo Leon, reunidos con el objeto de celebrar
la 21° SESION ORDINARIA del R. Ayuntamiento de General Teran, Nuevo
Leon, Periodo Constitucional 2021-2024. EI C. LIC. DAVID JONATHAN
SANCHEZ QUINTANILLA, Presidente Municipal, hace uso de la palabra y
expresa: Buen dia Seforas, Sefiores, Regidores, Sindicos y Secretario de
Ayuntamiento, en el mismo orden de ideas les doy las mas cordial bienvenida a
esta Sesion de Cabildo, con fundamento en los articulos 35 apartado A fraccion
lll, y demas relativos a la Ley del Gobierno Municipal, a fin de dar inicio a los
trabajos para los que fuimos convocados, a esta 21° SESION ORDINARIA DEL
R. AYUNTAMIENTO DE GENERAL TERAN, NUEVO LEON, PERIODO
CONSTITUCIONAL 2021-2024, reunidos en los Altos del Palacio Municipal,
ubicado en la Calle Juéarez y Galeana S/N Centro de General Teran, Nuevo
Ledn., declarado recinto oficial para sesionatr, instruyo al
C. PROFR. LUIS ERASMO CORTES ISLAS, para que proceda al pase de lista.

El C. PROFR. LUIS ERASMO CORTES ISLAS, Secretario del R. Ayuntamiento,
hace uso de la palabra y manifiesta lo siguiente: Buenas tardes a todos Ustedes,
por instrucciones del Presidente Municipal el C. LIC. DAVID JONATHAN
SANCHEZ QUINTANILLA, con fundamento en los articulos 44 fraccion |, 45, 47,
48, y 49, de la Ley del Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Ledn, y demas
relativos al Reglamento del Gobierno Interior Municipal del Republicano
Ayuntamiento de General Teran, Nuevo Ledn, procedemos al pase de lista:

. DAVID JONATHAN SANCHEZ QUINTANILLA, PRESIDENTE MUNICIPAL
. KARINA TRINIDAD DAVILA GUERRERO, PRIMER REGIDOR
. MARIO ALBERTO MARTINEZ GARZA, SEGUNDO REGIDOR
. YURIANA VILLARREAL REYES, TERCER REGIDOR

. RUBEN RODRIGUEZ OCANAS, CUARTO REGIDOR

. RUTH GARCIA RODRIGUEZ QUINTO REGIDOR

. NINO GUADALUPE FLORES REYES, SEXTO REGIDOR

. JOSEFA MARGARITA MEZA GUERRA, SEPTIMO REGIDOR
. BERTHA ALICIA LOPEZ RODRIGUEZ, OCTAVO REGIDOR

. LINDA ROSA FLORES GARZA, NOVENO REGIDOR

. ADRIANA CAVAZOS GARCIA, SINDICO PRIMERO

. MARGARITO MIRELES RODRIGUEZ, SINDICO SEGUNDO

O00000000000

Honorables integrantes del R. Ayuntamiento, verificado el pase de lista y
contabilizada la asistencia, se encuentran presentes 9 Regidores y 2 sindicos,
asi como el C. Presidente Municipal el C. LIC. DAVID JONATHAN SANCHEZ
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QUINTANILLA y el de la voz el C. LUIS ERASMO CORTES ISLAS, en mi
caracter de Secretario del R. Ayuntamiento, en tal virtud informo a Ustedes, que
hay Quorum Legal, para la celebracion de la presente 21° SESION ORDINARIA.

Tiene el uso de la Palabra el C. Presidente Municipal el C. LIC. DAVID
JONATHAN SANCHEZ QUINTANILLA.

El C. Presidente Municipal el C. LIC. DAVID JONATHAN SANCHEZ
QUINTANILLA, hace uso de la palabra y expresa: con base en la facultades
establecidas en los articulos 48 y 49 de la Ley del Gobierno Municipal del Estado
de Nuevo Ledn y relativos al Reglamento de Gobierno Interior Republicano del H.
Ayuntamiento de General Teran, Nuevo Ledn, me permito siendo las 10 horas
00 minutos del dia viernes 08 de abril de afio 2022, declarar la instalacion de
la 21° SESION ORDINARIA DEL H. AYUNTAMIENTO DE GENERAL TERAN,
NUEVO LEON, PERIODO CONSTITUCIONAL 2021-2024 y validos los acuerdos
que de ella emanen.

El de la voz, el Presidente Municipal solicito al C. Secretario del R. Ayuntamiento,
el C. PROFR. LUIS ERASMO CORTES ISLAS, ponga a consideracion de
ustedes el Orden del Dia para lo que fuimos convocados a esta
21° SESION ORDINARIA.

Continuamos, con sustento en lo establecido en el articulo 49 de la Ley del
Gobierno Municipal y demas relativos al Reglamento de Gobierno Interior del
Republicano del Ayuntamiento de General Teran, Nuevo Leon, el de la voz
C. PROFR. LUIS ERASMO CORTES ISLAS, Secretario de Ayuntamiento,
someto a consideracion de Ustedes, el Orden del Dia para el que fue convocada
esta 21° SESION ORDINARIA.

ORDEN DEL DIA

I. Listade Asistencia.

[I. Declaracion en su caso de Quoérum Legal e instalacion de la 21°
SESION ORDINARIA.

lll.  Presentaciéon y Aprobacion en su caso del Orden del dia de los
trabajos de la sesion.

IV. Presentacion con su lectura y aprobacion en su caso, del acta 20,
correspondiente a la 20° Sesion Solemne, de fecha 31 de marzo del
afio 2022.

V. Presentacion y Aprobacion del informe del cumplimiento de los
acuerdos establecidos en la Sesion de Cabildo anterior.

VI.  Presentacién y aprobacién del Dictamen elaborado por la Comision de
Seguridad Publica del Municipio de General Teran, Nuevo Ledn, para
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el efecto de solicitar a la Direccion de Patrimonio de la Secretaria de
Finanzas y Tesoreria General del Estado, la “DONACION DE EQUIPO
TACTICO PARA EL CUERPO DE SEGURIDAD PUBLICA DE GENERAL
TERAN, NUEVO LEON.

VIl. Propuesta y discusion para la actualizacion de diversa sesion de
cabildo, con la finalidad de garantizar la preservacion de los recintos
bibliotecarios del Municipio de General Teran, Nuevo Ledn.

VIIl.  Propuesta al R. Ayuntamiento, para la aprobacién del Proyecto del
REGLAMENTO INTERIOR DE LA CONTRALORIA DEL R.
AYUNTAMIENTO DE GENERAL TERAN, NUEVO LEON, el cual fue
elaborado por la Comisién de Gobierno y Reglamentacion, Contraloria
Municipal; y el area Juridica de este Municipio.

IX. Asuntos Generales.

X. Clausura de la 21° SESION ORDINARIA.

PRIMER PUNTO:

El suscrito Secretario del R. Ayuntamiento PROFR. LUIS ERASMO CORTES
ISLAS, procede a tomar lista de asistencia a los asistentes a la
21° SESION ORDINARIA, encontrandose presentes la totalidad de los miembros
del H. Cabildo Municipal.

SEGUNDO PUNTO:

Il.- Se declara la existencia del Quérum Legal y validos los acuerdos que se
tomen, estando presente el Presidente Municipal, los Regidores y Sindicos
siguientes:

LIC. DAVID JONATHAN SANCHEZ QUINTANILLA (Presidente Municipal del
H. Ayuntamiento del Municipio de General Teran, Nuevo Leoén.),
PROFR. LUIS ERASMO CORTES ISLAS (Secretario de Ayuntamiento del H.
Ayuntamiento del Municipio de General Teran, Nuevo Ledn.), KARINA
TRINIDAD DAVILA GUERRERO (Primer Regidor del H. Ayuntamiento del
Municipio de General Teran, Nuevo Leo6n.), MARIO ALBERTO MARTINEZ
GARZA (Segundo Regidor del H. Ayuntamiento del Municipio de General
Teran, Nuevo Ledn.), YURIANA VILLARREAL REYES (Tercer Regidor del
H. Ayuntamiento del Municipio de General Teran, Nuevo Ledn.), RUBEN
RODRIGUEZ OCANAS (Cuarto Regidor del H. Ayuntamiento del Municipio
de General Teran, Nuevo Leon.), RUTH GARCIA RODRIGUEZ (Quinto
Regidor del H. Ayuntamiento del Municipio de General Teran, Nuevo Leon.),
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NINO GUADALUPE FLORES REYES (Sexto Regidor del H. Ayuntamiento del
Municipio de General Terdn, Nuevo Ledn.), JOSEFA MARGARITA MEZA
GUERRA (Séptimo Regidor del H. Ayuntamiento del Municipio de General
Teran, Nuevo Ledn.), BERTHA ALICIA LOPEZ RODRIGUEZ (Octavo Regidor
del H. Ayuntamiento del Municipio de General Teran, Nuevo Ledn.), LINDA
ROSA FLORES GARZA (Noveno Regidor del H. Ayuntamiento del Municipio
de General Teran, Nuevo Leon.), ADRIANA CAVAZOS GARCIA (Sindico
Primero del H. Ayuntamiento del Municipio de General Teran, Nuevo Leon.),
MARGARITO MIRELES RODRIGUEZ. (Sindico Segundo del H. Ayuntamiento
del Municipio de General Teran, Nuevo Leon.)

TERCER PUNTO:

PRESENTACION Y APROBACION EN SU CASO DEL ORDEN DEL DIA DE
LOS TRABAJOS A REALIZAR DE LA SESION.

1-El C. PROFR. LUIS ERASMO CORTES ISLAS, Secretario del
R. Ayuntamiento, hace uso de la palabra y manifiesta lo siguiente: Conocida que
fue la propuesta del Orden del dia, me permito consultar a los H. Integrantes del
R. Ayuntamiento de General Teran, Nuevo Ledn, si desean hacer alguna
intervencién, en lo general o en lo particular que modifique la propuesta
presentada, no existiendo intervenciones, ruego a los H. Integrantes del
R. Ayuntamiento, que quienes estén a favor del orden del dia presentado, se
sirvan a manifestar su aprobaciones la forma acostumbrada levantandola mano:

¢ Quienes estén por la afirmativa?
¢, Quienes estén por la negativa?

¢, Quiénes se abstengan?

Asi se procedi6 a la votacion, y se informa que se aprueba por unanimidad de
votos el orden del dia propuesto para la 21° SESION ORDINARIA.

Honorables integrantes del R. Ayuntamiento de General Teran, Nuevo Ledén, me
permito informar que se aprueba por unanimidad de votos en acuerdo niumero 1,
correspondiente al punto numero 1ll del Orden del Dia, de los trabajos de esta
Sesion. El Acuerdo se publicara en el medio de difusion correspondiente.



ACUERDO No.1

Este H. Ayuntamiento aprueba por unanimidad de votos el orden del dia, de los
trabajos de esta 21° SESION ORDINARIA, del R. Ayuntamiento de General
Teran, Nuevo Ledn, Periodo Constitucional 2021-2024.

CUARTO PUNTO:

PRESENTACION CON DISPENSA DE LA LECTURA Y APROBACION EN SU
CASO, DEL ACTA No. 20 CORRESPONDIENTE A LA 20° SESION SOLEMNE,
DE FECHA 31 DE MARZO DEL 2022.

El C. PROFR. LUIS ERASMO CORTES ISLAS, Secretario del R. Ayuntamiento,
hace uso de la palabra y manifiesta lo siguiente: continuado con el desarrollo del
orden del dia, me permito solicitar al pleno se sirva a acordar con base a lo
establecido en la normatividad contenida en el reglamento del Gobierno Interior
del Republicano Ayuntamiento de General Teran, Nuevo Ledn, la presentacion
con la dispensa de su lectura y aprobacion en su caso, del
Acta No. 20 correspondiente a la 20° SESION SOLEMNE DE FECHA 31 DE
MARZO DEL ANO 2022, de la cual los integrantes de ese H. Ayuntamiento
han tenido acceso, es por ello que solicito respetuosamente, que quienes estén
de acuerdo se sirvan a manifestar su aprobacion en la forma acostumbrada
levantando la mano:

¢ Quienes estén por la afirmativa?
¢, Quienes estén por la negativa?
¢ Quiénes se abstengan?

Se informa que se aprueba por unanimidad de votos.

HONORABLES INTEGRANTES DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO, LES
INFORMO QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS, EL ACUERDO
No.2 CORRESPONDIENTE AL PUNTO IV, DEL ORDEN DEL DIA DE LOS
TRABAJOS DE ESTA SESION.



ACUERDO No.2

Este H. Ayuntamiento aprueba por unanimidad de votos el acuerdo No. 2 de
orden del dia, respecto del punto IV, de la presentacion con dispensa de la lectura
y aprobacion en su caso del ACTA 20 correspondiente a la 20° SESION
SOLEMNE DE FECHA 31 DE MARZO DEL ANO 2022.

QUINTO PUNTO:

PRESENTACION Y APROBACION DEL INFORME DEL CUMPLIMIENTO DE
LOS ACUERDOS ESTABLECIDOS EN LA SESION ANTERIOR.

En cumplimiento a los acuerdos correspondientes a las sesiones anteriores, se
mandaron publicar en la Tabla de avisos que se encuentra en el Palacio Municipal
(Planta Baja), lugar donde nos encontramos constituidos el dia de hoy., para
llevar a cabo la presente sesion de cabildo.

El C. PROFR LUIS ERASMO CORTES ISLAS, Secretario del R. Ayuntamiento,
hace uso de la palabra y manifiesta lo siguiente: continuado con el desarrollo del
orden del dia, me permito solicitar al pleno se sirva a acordar con base a lo
establecido en la normatividad contenida en el reglamento del Gobierno Interior
del Republicano Ayuntamiento de General Terdn, Nuevo Leon, solicito
respetuosamente, que quienes estén de acuerdo se sirvan a manifestar su
aprobacion en la forma acostumbrada levantando la mano:

¢ Quienes estén por la afirmativa?

¢ Quienes estén por la negativa?

¢ Quiénes se abstengan?

Se informa que se aprueba por unanimidad de votos.

HONORABLES INTEGRANTES DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO, LES
INFORMO QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS, EL ACUERDO
No. 3 CORRESPONDIENTE AL PUNTO V, DEL ORDEN DEL DIA DE LOS
TRABAJOS DE ESTA SESION.

ACUERDO No.3

Este H. Ayuntamiento aprueba por unanimidad de votos el acuerdo No. 3 de
orden del dia, respecto del punto V, del INFORME DEL CUMPLIMIENTO DE
LOS ACUERDOS ESTABLECIDOS EN LA SESION ANTERIOR.



SEXTO PUNTO:

Presentacion y aprobacién del Dictamen elaborado por la Comisién de
Seguridad Publica del Municipio de General Teran, Nuevo Ledn, para el
efecto de solicitar a la Direccién de Patrimonio de la Secretaria de Finanzas
y Tesoreria General del Estado, la “DONACION DE EQUIPO TACTICO PARA
EL CUERPO DE SEGURIDAD PUBLICA DE GENERAL TERAN, NUEVO LEON.

El C. PROFR. LUIS ERASMO CORTES ISLAS, Secretario del R. Ayuntamiento,
hace uso de la palabra y manifiesta lo siguiente, continuando con el desahogo del
orden del dia, y solicitado que es, el uso de la palabra por el
Lic. DAVID JONATHAN SANCHEZ QUINTANILLA, Alcalde de nuestro Municipio,
expresa:

Estimados integrantes de este H. Ayuntamiento, hago de su conocimiento que el
pasado dia 31 de marzo del afio en curso se recibié por parte de la Comision de
Seguridad Publica del Municipio de General Teran, Nuevo Ledn, un dictamen
el cual a la letra dice:

A LOS C.C. INTEGRANTES DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
GENERAL TERAN, NUEVO LEON.
PRESE NTES.-

Estimados Integrantes del H. Ayuntamiento del Municipio de General Teran,
Nuevo Ledn, nos es grato saludarles y a la vez les informamos la necesidad de
dotar a nuestros cuerpo policiacos de las herramientas necesarias para un mejor
desempefio de sus labores, ademas que les brinden seguridad personal en sus
labores, cuestion por la cual solicitamos se solicite apoyo a la Direccion de
Patrimonio de la Secretaria de Finanzas y Tesoreria General del Estado, la
“DONACION DE EQUIPO TACTICO PARA EL CUERPO DE SEGURIDAD
PUBLICA DE GENERAL TERAN, NUEVO LEON, lo anterior para ser discutido en
la sesion de cabildo.

Atentamente.-

Rubricas.-

PRESIDENTE: C. MARGARITO MIRELES RODRIGUEZ
SECRETARIO: C. MARIO ALBERTO MARTINEZ GARZA
VOCAL: C. RUTH GARCIA RODRIGUEZ

VOCAL: C. NINO GUADALUPE FLORES REYES
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El C. PROFR. LUIS ERASMO CORTES ISLAS, Secretario del R. Ayuntamiento,
hace uso de la palabra y manifiesta lo siguiente: continuado con el desarrollo del
orden del dia, y escuchada que fue la propuesta de nuestro Presidente Municipal,
me permito solicitar al pleno se sirva a acordar con base a lo establecido por la
normatividad contenida en el Reglamento del Gobierno Interior del Republicano
Ayuntamiento de General Teran, Nuevo Ledn, la presentacién con la dispensa de
su lectura y aprobacion en su caso, de la aprobacion del Dictamen elaborado
por la Comisién de Seguridad Publica del Municipio de General Terén,
Nuevo Ledn, para el efecto de solicitar a la Direccion de Patrimonio de la
Secretaria de Finanzas y Tesoreria General del Estado, la “DONACION DE
EQUIPO TACTICO PARA EL CUERPO DE SEGURIDAD PUBLICA DE
GENERAL TERAN, NUEVO LEON., es por ello que solicito respetuosamente,
gue quienes estén de acuerdo se sirvan a manifestar su aprobacion en la forma
acostumbrada levantando la mano:

¢ Quienes estén por la afirmativa?

¢ Quienes estén por la negativa?

¢ Quiénes se abstengan?

Se informa que se aprueba por unanimidad de votos.

HONORABLES INTEGRANTES DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO, LES
INFORMO QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS, EL ACUERDO
No.4 CORRESPONDIENTE AL PUNTO VI, DEL ORDEN DEL DIA DE LOS
TRABAJOS DE ESTA SESION.

ACUERDO No. 4

Este R. Ayuntamiento aprueba por unanimidad de votos el acuerdo No. 4,
correspondiente al punto VI, del orden del dia de los trabajos de esta sesion:

SE APRUEBA EL DICTAMEN ELABORADO POR LA COMISION DE
SEGURIDAD PUBLICA DEL MUNICIPIO DE GENERAL TERAN, NUEVO LEON,
PARA EL EFECTO DE SOLICITAR A LA DIRECCION DE PATRIMONIO DE LA
SECRETARIA DE FINANZAS Y TESORERIA GENERAL DEL ESTADO, LA
“DONACION DE EQUIPO TACTICO PARA EL CUERPO DE SEGURIDAD
PUBLICA DE GENERAL TERAN, NUEVO LEON.

SEPTIMO PUNTO:

PROPUESTA Y DISCUSION PARA LA ACTUALIZACION DE DIVERSA
SESION DE CABILDO, CON LA FINALIDAD DE GARANTIZAR LA




PRESERVACION DE LOS RECINTOS BIBLIOTECARIOS DEL MUNICIPIO DE
GENERAL TERAN, NUEVO LEON.

El C. PROFR. LUIS ERASMO CORTES ISLAS, Secretario del R. Ayuntamiento
hace uso de la palabra y manifiesta lo siguiente, continuando con el desahogo del
orden del dia, procedemos a conceder el uso de la Palabra a nuestro Alcalde.

EIl uso de la Palabra a Nuestro Presidente Municipal, el
C. LIC. DAVID JONATHAN SANCHEZ QUINTANILLA, manifiesta:
Que dias pasados recibimos en el Municipio el oficio CREBP/067/21-22, signado
por la LIC. LUZ DEL SOL CARDENAS GALLARDO (Coordinadora de la Red
Estatal de Bibliotecas y Directora de la Biblioteca Central del Estado
‘FRAY SERVANDO TERESA DE MIER”), donde solicita la colaboracion para
cumplir con lo sefialado en el oficio DGB/DOB/020/2022, suscrito por la
C. Dra. Alicia Alvarez Mondragon (Directora de Operaciones de Bibliotecas de
DGB de la Secretaria de Cultura), donde sefala como actividad prioritaria la
regularizacién de los expedientes de las bibliotecas publicas, con la finalidad de
garantizar la preservacion de los recintos bibliotecarios de cada una de las
bibliotecas adscritas a la Red Estatal de Bibliotecas Publicas dicha informacion
que corresponde a; Acta de Cabildo, Plano Arquitectonico del Inmueble,
Croquis de Ubicacién, cinco fotografias (dos de fachadas y tres del interior).
Ademas que este ente Municipal reitere los siguientes compromisos que se
transcriben:

Primero: El local que cuenta con 180 m?, ubicado en (calle Juarez y Carranza
S/IN, Cddigo postal 67400, localidad de Municipio de General Teran) queda
afectado para uso exclusivo de biblioteca publica (se anexa plano y croquis de
localizacion).

Segundo: El Municipio, se compromete a ofrecer en forma democratica, sin
discriminacion por motivos de raza, genero, condicion sociocultural y econémica o
preferencia sexual, el acceso y servicios de consulta de su acervo, asi como otros
servicios culturales complementarios como son: orientacion e informacion que
permita localizar materiales en otras bibliotecas publicas, asesoria sobre la
manera correcta de usar y citar fuentes bibliograficas, audiovisuales o
electronicas. disponibilidad de salas de lectura y trabajo con conexion gratuita a
internet y medios audiovisuales, préstamo a domicilio y préstamo
interbibliotecario, programas de fomento a la lectura y alfabetizacion
informacional, facilitar el acceso a las expresiones culturales, al dialogo
intercultural y favorecer la diversidad cultural, y disposicion de informacién para el
ejercicio de los derechos y obligaciones ciudadanas.



Tercero: El Municipio, se compromete a nombrar, adscribir y remunerar de
manera digna al personal bibliotecario y al personal destinado a la operacion de la
biblioteca publica, asegurando que su desempefio sea adecuado, asi como
promover su entrenamiento, capacitacion, certificacion y actualizacion de los
contenidos y las practicas bibliotecarias.

Cuarto: El Municipio, se compromete a que la biblioteca publica cuente con
materiales bibliograficos catalogados y clasificados, de acuerdo con las normas
técnicas establecidas, ademés de tecnologia, conectividad y acervos
actualizados.

Quinto: ElI Municipio, se compromete a promover actividades educativas, civicas,
artisticas, sociales y culturales en la biblioteca publica y la preservacion de los
acervos culturales, documentales, sonoros y digitales de la comunidad.

Sexto: El Municipio, se compromete a proporcionar la vigilancia y el aseo diario
de la biblioteca publica.

Séptimo: El Municipio, se compromete a dotar del mobiliario y equipo de computo
necesarios a la biblioteca publica de referencia, asi como de la conectividad con
ancho de banda suficiente para poder suministrar servicios digitales.

Octavo: El Municipio deberd velar por la conservacion e integridad de las
instalaciones, el mobiliario, el equipo y los acervos de la biblioteca publica, asi
como la conservacion preventiva y correctiva de los acervos impresos y digitales
dafados.

Noveno: El Municipio se compromete a realizar el pago de los servicios de luz,
agua e internet de la biblioteca publica.

Décimo: El Municipio, se compromete a proporcionar los materiales de papeleria
requeridos para el trabajo cotidiano de los bibliotecarios, los insumos de limpieza,
asi como los recursos necesarios para desarrollar actividades de fomento de la
lectura en la biblioteca publica.

Décimo primero: El Municipio se compromete a mantener en operacion los
servicios generales de la biblioteca publica.

Décimo segundo: El Municipio asume la responsabilidad de mantener la vigencia
del local que ocupa la biblioteca publica y bajo ninguna circunstancia podra ser
reubicada de manera unilateral, y cuando esto ultimo suceda, debera realizarse
mediante previo acuerdo y consentimiento de las demas instancias que hayan
intervenido en su creacion.
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Décimo tercero: El Municipio asume la responsabilidad de instruir a quien
corresponda para que se apligque de manera permanente programas de
proteccion civil y accesibilidad que garanticen la seguridad de usuarios y personal
bibliotecario del Municipio. Es también su responsabilidad contar con un plan de
prevencion y proteccion del patrimonio documental en caso de siniestros y
desastres naturales.

Décimo cuarto: ElI Municipio sabe y acepta que, ante el incumplimiento de estos
compromisos, la Direccion General de Bibliotecas, se reserva el derecho de
recuperar todo el material enviado, (en virtud de que estd considerado como
Propiedad Federal de la Nacion) para reasignarlo a otra biblioteca publica.

Décimo quinto: ElI municipio sabe y acepta que, por cambio de autoridades
debera refrendarse y ratificarse la presente Acta de Cabildo para continuar
integrados a la Red.

El C. PROFR. LUIS ERASMO CORTES ISLAS, Secretario del R. Ayuntamiento,
hace uso de la palabra y manifiesta lo siguiente: continuado con el desarrollo del
orden del dia, me permito solicitar al pleno se sirva a acordar con base a lo
establecido por la normatividad contenida en el Reglamento del Gobierno Interior
del Republicano Ayuntamiento de General Teran, Nuevo Leon, la presentacion
con la dispensa de su lectura y aprobacién en su caso, de la PROPUESTA Y
DISCUSION PARA LA ACTUALIZACION DE DIVERSA SESION DE CABILDO,
CON LA FINALIDAD DE GARANTIZAR LA PRESERVACION DE LOS
RECINTOS BIBLIOTECARIOS DEL MUNICIPIO DE GENERAL TERAN, NUEVO
LEON., es por ello que solicito respetuosamente, que quienes estén de acuerdo
se sirvan a manifestar su aprobacién en la forma acostumbrada levantando la
mano:

¢, Quienes estén a favor de Candidato?

¢, Quienes estén por la afirmativa?

¢, Quienes estén por la negativa?

¢, Quiénes se abstengan?

Se informa que se aprueba por unanimidad de votos.

HONORABLES INTEGRANTES DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO, LES
INFORMO QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS, EL ACUERDO
No.5 CORRESPONDIENTE AL PUNTO VII, DEL ORDEN DEL DIA DE LOS
TRABAJOS DE ESTA SESION.
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ACUERDO No. 5

Este R. Ayuntamiento aprueba por unanimidad de votos el acuerdo No. 5,
correspondiente al punto VII, del orden del dia de los trabajos de esta sesion:

SE APRUEBA LA ACTUALIZACION DE DIVERSA SESION DE CABILDO, CON
LA FINALIDAD DE GARANTIZAR LA PRESERVACION DE LOS RECINTOS
BIBLIOTECARIOS DEL MUNICIPIO DE GENERAL TERAN, NUEVO LEON.
ADEMAS REMITASE LA INFORMACION SOLICITADA EN EL OFICIO DE
MERITO RESPECTO ACTA DE CABILDO, PLANO ARQUITECTONICO DEL
INMUEBLE, CROQUIS DE UBICACION, CINCO FOTOGRAFIAS (DOS DE
FACHADAS Y TRES DEL INTERIOR). Y ADEMAS SE REITERAN LOS
COMPROMISOS YA TRANSCRITOS EN EL CUERPO DEL PRESENTE
ESCRITO RESPECTO DE LOS RECINTOS BIBLIOTECARIOS DE NUESTRO
MUNICIPIO.

OCTAVO PUNTO:

Propuesta al R. Ayuntamiento, para la aprobacién del PROYECTO DEL
REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA DE
GENERAL TERAN, NUEVO LEON, el cual fue elaborado por la Comisién de
Gobierno y Reglamentacién, Contraloria Municipal; y el area Juridica de este
Municipio.

El PROFR. LUIS ERASMO CORTES ISLAS, Secretario del R. Ayuntamiento,
hace uso de la palabra y manifiesta lo siguiente, continuando con el desahogo del
orden del dia, procedemos a conceder el uso de la Palabra a nuestro Alcalde

El uso de la Palabra a Nuestro Presidente Municipal, el C. LIC. DAVID
JONATHAN SANCHEZ QUINTANILLA, manifiesta: Estimados comparieros, me
permito informales que es necesario se inicie las sanciones correspondientes
contra diversos ex funcionarios de este Municipio,

esto derivado de una resolucion emitida por la Auditoria Superior del Estado, en el
presente reglamento, del cual ustedes han tenido en su poder desde antes de la
celebracion de la presente sesién de cabildo, se establece el 6rgano sustanciador
del procedimiento administrativo que se estara iniciando en proximas fechas.

No pasamos por alto que, siendo respetuosos del derecho de Audiencia de los
habitantes de este Municipio, se realiz6 Consulta Publica para el efecto de recibir
propuestas para la elaboracion de dicho REGLAMENTO INTERIOR DE LA DE
LA CONTRALORIA DEL R. AYUNTAMIENTO GENERAL TERAN, NUEVO
LEON, dicha publicidad se realizé en la red social que se encuentra a nombre de
nuestro Municipio el dia fecha 03 de febrero del afio 2022, no recibiendo
propuesta alguna. Se transcribe el Proyecto del citado Reglamento en cuestion:
12



ANTECEDENTE

El presente Reglamento es de interés publico y de observancia general en el
territorio del Municipio de General Teran, contiene la normatividad para la
integracion y organizacion interna de la Contraloria Municipal del Municipio de
General Teran, Nuevo Ledn, su funcionamiento y los procedimientos de las
unidades administrativas que la integran; los casos no previstos en el presente
Reglamento, se aplicara supletoriamente las Leyes y Reglamentos aplicables al
caso.

REGLAMENTO INTERIOR DE LA CON:I'RALORIA DEL R. AYUNTAMIENTO
DE GENERAL TERAN, NUEVO LEON

TITULO PRIMERO
PREVENCIONES GENERALES
CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente reglamento es de orden publico y de interés social.
Su objeto es establecer las bases de organizacion, funcionamiento y distribucion
de competencias de las unidades administrativas que integran la Contraloria de
General Teran, Nuevo Ledn, con base en lo dispuesto en la Ley de Gobierno
Municipal del Estado de Nuevo Leo6n y reglamentos municipales aplicables.

Articulo 2.- La Contraloria, es la dependencia encargada del control interno,
vigilancia, fiscalizacién, supervisién y evaluacién de los elementos de la cuenta
publica, para que la gestion publica municipal se realice de una manera eficiente y
con apego al Plan Municipal de Desarrollo, a los presupuestos y programas, a la
normatividad y a las leyes aplicables; siendo competente para ejercer las
atribuciones que le confiere la Ley de Gobierno Municipal el Reglamento
Organico de la Administracién Pablica Municipal de General Teran, Nuevo Leén.

Tiene competencia para practicar auditorias, labores de vigilancia y evaluacion;
coordinar la implementacion del modelo de Control Interno, asi como para emitir
recomendaciones y sugerencias sobre el desempefio de las funciones y
actividades que realicen las dependencia, entidades y unidades administrativas
gue conforman la Administracién Publica Municipal, supervisando que las mismas
se apeguen a la normatividad, programas, procedimientos y presupuestos
establecidos, de acuerdo a las atribuciones que cada una tenga asignados.

Articulo 3.- Para los efectos del presente Reglamento, se entendera por:
13



VI.

VII.

VIII.

Articulo 4.- Para el ejercicio de sus atribuciones y el despacho de los asuntos de
su competencia, la Contraloria se auxiliara directamente de las siguientes

Ayuntamiento: El Republicano Ayuntamiento de General Teran, Nuevo
Leon;

Entidad: Los organismos publicos descentralizados, empresas publicas
y fideicomisos publicos que apruebe el Republicano Ayuntamiento de
conformidad con la Constitucién, las leyes y reglamentos aplicables;

Ley General: Ley General de Responsabilidades Administrativas;

Ley de Responsabilidades: Ley de Responsabilidades Administrativas
del Estado de Nuevo Leon;

Ley de Transparencia: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pulblica del Estado de Nuevo Leodn;

Ley de Gobierno Municipal: Ley de Gobierno Municipal del Estado de
Nuevo Ledn;

Municipio: El Municipio de General Teran, Nuevo Leodn;

Reglamento: Reglamento Interior para la Administracion Publica para
el Municipio de General Teran, Nuevo Ledn;

Contraloria: La Contraloria de General Teran, Nuevo Ledn;

Titular: La Contraloria de General Teran, Nuevo Leon;

TITULO SEGUNDO
DE LA ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA DE LA CONTRALORIA

Unidades Administrativas:

Coordinacion de Auditoria y Control interno;

Coordinacion de Transparencia,
14



lll.  Direccion Juridica y de Procedimientos de Responsabilidad
Administrativa;

IV.  Unidad Anticorrupcion

V. Demas personal administrativo y técnico que establezca el
presupuesto de egresos.

Articulo 5.- Los servidores publicos que integren la Contraloria deberan de
apegarse a legalidad, objetividad y confidencialidad propios de las funciones de
auditoria, fiscalizacion, inspeccion y vigilancia que realizan, por lo tanto, tendran la
obligacién de guardar la mas estricta secrecia respecto de la informacion que
reciban en el desarrollo de sus funciones.

TITULO TERCERO
DE LAS ATRIBUCIONES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
CAPITULO PRIMERO
DE LA COORDINACION DE AUDITORIA Y CONTROL INTERNO

Articulo 6.- El Titular de la Coordinacion de Auditoria y Control Interno tendra las
siguientes atribuciones:

I.  Auditar cualquier actuacion y desempefio que se ejecute en las diversas
dependencias municipales y organismos paramunicipales, verificando que
éstas sean realizadas conforme a las leyes y reglamentos aplicables en la
materia,

[I.  Auditar el ingreso, administracion y ejercicio de los recursos que conforman
la hacienda publica municipal y su plena congruencia con los presupuestos
de ingresos y egresos aprobados y la observancia de las leyes y
reglamentos vigentes aplicables;

15



VI.

VII.

VIII.

Informar al Titular de la Secretaria sobre el resultado de las auditorias a las
dependencias, 6rganos y unidades de la administracion publica municipal
centralizada y descentralizada que hayan sido objeto de verificacion;

Planear, organizar y coordinar los sistemas y procedimientos de
prevencion, control, vigilancia y supervision de las dependencias, 6rganos
y unidades de la administracion puablica municipal centralizada y
descentralizada conforme a la normatividad vigente, fomentando la
honestidad y la transparencia en el servicio publico;

Solicitar la intervencién o participacion de auditores externos y consultores
que coadyuven en el cumplimiento de las funciones de verificacion y
vigilancia que le competen;

Supervisar el ejercicio de los recursos federales que via aportaciones se
entregan y reciben por el Municipio, de conformidad con lo establecido en
el Capitulo V de la Ley de Coordinacion Fiscal;

Supervisar que se cumplan las disposiciones de los contratos y convenios
celebrados entre el Municipio y otras entidades de derecho publico y
privado de donde se desprendan derechos y obligaciones para el
Municipio;

Vigilar el cumplimiento por parte de las dependencias, 6rganos y unidades
de la administracion publica municipal centralizada y descentralizada, de
las disposiciones legales en materia de planeacién, presupuestacion,
ingresos, egresos, financiamiento, inversion, deuda, patrimonio, fondos,
valores, contabilidad, contratos, convenios y pago de personal,

Vigilar que los recursos econOmicos municipales se administren con
eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los
objetivos a los que estén destinados;

Vigilar y verificar que las adquisiciones, arrendamientos y contratacion de
servicios se realicen de acuerdo a la planeacién, programaciéon y
presupuestacion aprobada y en estricto apego a la legislacion y
reglamentacion correspondiente, asi como participar en cada una de las
etapas normativas para su contratacion, sin demérito de la responsabilidad
de las dependencias encargadas de su realizacidén; asi como participar en
cada una de las etapas normativas para su contratacion;
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XI.

XIL.

X1,

XIV.

Vigilar y verificar que las obras publicas se realicen de acuerdo a la
planeacién, programacion y presupuestacion aprobada y en estricto apego
a la legislacion correspondiente, asi como sin demérito de la
responsabilidad de las dependencias encargadas de la ejecucion de sus
obras; asi como participar en cada una de las etapas normativas para su
contratacion;

Vigilar, que se cumplan en todos sus términos las disposiciones de los
acuerdos y convenios celebrados entre el Municipio con la Federacion, el
Estado o los municipios, de donde se derive la inversion de fondos para el
Municipio, supervisando la correcta aplicacion de los mismos;

Constatar el cumplimiento que sefiala la Ley de Gobierno Municipal del
Estado de Nuevo Ledn y la Ley de Fiscalizacion Superior del Estado de
Nuevo Ledn, respecto a la presentacion de la cuenta publica y los informes
de avance de gestion financiera respectiva ante el Congreso del Estado, y
en su caso, la Auditoria Superior del Estado; y

Las demas que las leyes o reglamentos le confieran.

Articulo 7.- La Coordinacion de Auditoria y Control Interno contard con la
siguiente estructura jerarquizada para el desempefio de sus funciones:

Coordinador;
Jefe de Auditoria de Gestidon Financiera y Obra Publica;

El demas personal necesario para su funcionamiento, conforme a los
presupuestos aprobados y recursos disponibles para el ejercicio de su
competencia.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA COORDINACION DE TRANSPARENCIA Y NORMATIVIDAD

Articulo 8.- La Coordinacion de Transparencia y Normatividad tendra a cargo el
ejercicio de las siguientes atribuciones:
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VI.

VII.

VIII.

Atender, turnar y dar seguimiento a las quejas recibidas en contra de
servidores publicos a traves de la Plataforma Puerta Abierta;

Coordinar las acciones de entrega-recepcion cuando cambien los titulares
de las dependencias y entidades que correspondan, mediante el
levantamiento del acta administrativa y anexos en los que se detallen los
recursos humanos, materiales y financieros asignados para garantizar la
continuidad y operacion de las mismas;

Coordinar los trabajos del proceso de entrega-recepcion para establecer el
estado en que se recibira la Administracién Publica Municipal de acuerdo a
la normatividad vigente, asi como disefiar, establecer y autorizar los anexos
para la presentacion de la informacion;

Levantar el acta circunstanciada de la entrega del Gobierno y la
Administracion Publica Municipal, por la conclusion del periodo
constitucional correspondiente, al terminar su gestion;

Auxiliar a la Comisién Especial de Entrega-Recepcion en la emision de un
dictamen que servira de base para la Glosa;

Elaborar y someter a la autorizacion del Titular de la Secretaria los
proyectos de manuales, politicas o lineamientos que tiendan a regular los
procesos, procedimientos, organizacion y funcionamiento de las
dependencias y entidades que integren la administracion publica municipal,
a fin de que en el ejercicio de sus funciones apliquen con eficacia y
eficiencia los recursos humanos y patrimoniales, estableciendo controles,
métodos, procedimientos y sistemas;

Establecer y expedir las normas que regulen el funcionamiento de los
instrumentos y procedimientos de control de las dependencias, 6rganos y
unidades de la Administracion Publica Municipal, siendo competente para
requerir la instrumentacion de los mismos;

Apoyar la atencion de las atribuciones y responsabilidades de la Unidad de
Transparencia; y

Las demas gque las leyes o reglamentos le confieran.
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Articulo 9.- La Coordinador de Transparencia y Normatividad contard con la
siguiente estructura jerarquizada para el desempefio de sus atribuciones:

Coordinador;
Jefe de la Unidad de Transparencia;

Jefe de Normatividad de Proteccion de Datos Personales; y

El demas personal necesario para su funcionamiento, conforme a los
presupuestos aprobados y recursos disponibles para el ejercicio de su
competencia.

CAPITULO CUARTO
DE LA COORDINACION JURIDICA Y DE PROCEDIMIENTOS
DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA

Articulo 10.- La Coordinacion Juridica y de Procedimientos de Responsabilidad
Administrativa tendra a su cargo el ejercicio de las siguientes atribuciones:

Recibir, atender, tramitar y resolver las inconformidades que presenten los
particulares con motivo de convenios o contratos que celebren en materia
de obra publica con las dependencias, 6rganos y unidades de la
administracion publica municipal centralizada y descentralizada, sin
perjuicio de que otros ordenamientos establezcan procedimientos de
impugnacion diferentes;

Definir y establecer las acciones, planes y programas que permitan inscribir
y mantener actualizada en el sistema de evolucién patrimonial, la
informacion correspondiente de los servidores publicos del Municipio, asi
como supervisar con apoyo de los coordinadores administrativos, el
cumplimiento por parte de los servidores publicos de la presentacion en
tiempo y forma su respectiva Declaracién de Situacion Patrimonial y de
Intereses, en términos de la legislacion aplicable;

Coordinar sus acciones con Director Juridico del Municipio por medio de
guien designe el o la Titular como enlace para estos efectos;

Llevar a cabo la investigacion de presuntas faltas administrativas y los
procedimientos de responsabilidades administrativas de los servidores
publicos, derivados de las vistas de observaciones emitidas por los
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VI.

VII.

VIII.

IX.

Organos Superiores de Fiscalizacion, de conformidad con la legislacion
aplicable;

Llevar a cabo la investigacion de presuntas faltas administrativas y los
procedimientos de responsabilidades administrativas derivados de las
denuncias por las presuntas faltas cometidas por servidores publicos
municipales, asi como de particulares vinculados con faltas administrativas
graves y hechos de corrupcion en los términos de la legislacién que regule
las responsabilidades de los servidores publicos;

Llevar a cabo la investigacion de presuntas faltas administrativas y los
procedimientos de responsabilidades administrativas de oficio o derivados
de las vistas de presuntas irregularidades emitidas por los diferentes entes
y entidades publicas, en los términos de la legislacion que regule las
responsabilidades de los servidores publicos;

Vigilar el cumplimiento de las normas correspondientes a la adquisicion de
bienes inmuebles de dominio privado;

Representar al Titular de la Secretaria ante cualquier autoridad sea
ejecutiva, legislativa, judicial u organismo constitucionalmente auténomo,
en la elaboracion de promociones, interponer recursos, asi como iniciar,
tramitar, substanciar y resolver cualquier tipo de procedimiento
administrativo seguido en forma de juicio que deban realizarse en
cumplimiento de sus atribuciones, responsabilidades y funciones; y

Las demas que las leyes o reglamentos le confieran.

Articulo 11.- La Coordinacion Juridica y de Procedimientos de Responsabilidad
Administrativa contara con la siguiente estructura jerarquizada para el desempefio
de sus funciones:

Coordinador;

Jefe Juridico y de Declaracion Patrimonial;

Jefe de Investigacion de Procedimientos de Responsabilidad
Administrativa;
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Jefe de Substanciacion de Procedimientos de Responsabilidad
Administrativa; y

El demas personal necesario para su funcionamiento, conforme a los
presupuestos aprobados y recursos disponibles para el ejercicio de su
competencia.

CAPITULO CUARTO
DE LA UNIDAD ANTICORRUPCION

Articulo 12.- La Unidad Anticorrupcion tendra a su cargo el ejercicio de las
siguientes atribuciones:

VI.

VII.

Promover la colaboracion con instituciones y expertos en la materia,
con el propésito de elaborar investigaciones sobre las politicas
publicas para la prevencién, deteccion y combate de hechos de
corrupcion o faltas administrativas;

Establecer mecanismos internos en coordinacién con los entes
publicos municipales, para prevenir actos u omisiones que pudieran
constituir faltas administrativas;

Coordinar las acciones y operativos especificos tendientes a prevenir,
detectar y disuadir probables faltas administrativas y hechos de
corrupcion en que incurran los servidores publicos, o los particulares;

Coadyuvar con las dependencias que correspondan, en las
actuaciones juridico-administrativas a que haya lugar, y proponer
acciones para prevenir o corregir las faltas administrativas o hechos
de corrupcion detectados;

Proponer reglas y procedimientos mediante los cuales se recibiran las
peticiones, solicitudes y denuncias que se presenten;

Difundir, publicar y vigilar el cumplimiento de lo dispuesto en el Codigo
de Etica; y

Las demas que las leyes o reglamentos le confieran.
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Articulo 13.- La Unidad Anticorrupcion contara con la siguiente estructura
jerarquizada para el desempeiio de sus funciones:

I.  Titular de la Unidad Anticorrupcion; y

II. El demés personal administrativo necesario, conforme a los presupuestos
aprobados y recursos disponibles para el ejercicio de su competencia.

TITULO CUARTO
DE LA SUPLENCIA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
ADSCRITOS A LA SECRETARIA
CAPITULO UNICO

Articulo 14.- Durante la ausencia temporal del Titular, los asuntos de tramite

quedaran a cargo del servidor publico que para tal efecto designe el Presidente
Municipal.

Articulo 15.- Las ausencias temporales de Coordinadores y Jefes de Unidad,
seran suplidas por la persona que asigne el Titular de la Secretaria.

TITULO QUINTO
DEL RECURSO DE INCONFORMIDAD
CAPITULO UNICO
LA INTERPOSICION Y SUBSTANCIACION DEL RECURSO

Articulo 16.- El Recurso procederd en contra de los actos de los 6rganos y
unidades de la Secretaria, respecto los cuales no se haga una exacta aplicaciéon
del presente Reglamento.

Articulo 17.- Es improcedente el Recurso cuando se haga valer contra actos
administrativos:
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I.  Que no afecten el interés juridico del recurrente;
. Que sean resoluciones dictadas en recursos administrativos o en
cumplimiento de éstas o de sentencias;

lll.  Que hayan sido impugnados ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Nuevo Leodn o ante los Juzgados o Tribunales Federales;

IV. Que se hayan consentido, entendiéndose por consentidos los actos contra
los que no se promovio el Recurso de Inconformidad dentro del término de
ley, o en su defecto, aquellos actos que el recurrente haya consentido
expresamente;

V. Que sean conexos a otro que haya sido impugnado por medio de algun
recurso o juicio; y

VI.  Que hayan sido revocados por la autoridad administrativa.

Articulo 18.- La interposicion y substanciacion del Recurso de Inconformidad
guedara sujeta a las reglas que para tal efecto refiere en el Reglamento Organico
de la Administracién Publica Municipal de General Teran, Nuevo Ledn.

TITULO SEXTO
REVISION Y CONSULTA

CAPITULO UNICO
DEL PROCEDIMIENTO DE REVISION Y CONSULTA

Articulo 19.- En la medida que se modifiguen las condiciones sociales y
econdémicas del Municipio, en virtud de su crecimiento demografico, cambio
social, modificacion de sus actividades productivas y demas aspectos de la vida
comunitaria, el presente reglamento podra ser modificado o actualizado, tomando
en cuenta la opinién de la propia comunidad en forma directa o a través de
organizaciones sociales representativas.

TRANSITORIOS

PRIMERO. EIl presente reglamento entrarAd en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periddico Oficial del Estado de Nuevo Leon.

SEGUNDO. Las disposiciones relacionadas con la estructura jerarquizada para el
desempefio de las funciones de la Secretaria, estaran sujetas a que se cuente
con la suficiencia presupuestal segun lo autorice el Republicano Ayuntamiento.
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El C. PROFR. LUIS ERASMO CORTES ISLAS, Secretario del R. Ayuntamiento,
hace uso de la palabra y manifiesta lo siguiente: continuado con el desarrollo del
orden del dia, me permito solicitar al pleno se sirva a acordar con base a lo
establecido por la normatividad contenida en el Reglamento del Gobierno Interior
del Republicano Ayuntamiento de General Teran, Nuevo Ledn, la presentacion
con la dispensa de su lectura y aprobacion en su caso, de la Propuesta al R.
Ayuntamiento, para la aprobacion del Proyecto del REGLAMENTO INTERIOR
DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA DE GENERAL TERAN, NUEVO
LEON, el cual fue elaborado por la Comision de Gobierno y Reglamentacion,
Contraloria Municipal; y el area Juridica de este Municipio, es por ello que
solicito respetuosamente, que quienes estén de acuerdo se sirvan a manifestar su
aprobacion en la forma acostumbrada levantando la mano:

¢, Quienes estén por la afirmativa?
¢ Quienes estén por la negativa?
¢ Quiénes se abstengan?

Se informa que se aprueba por unanimidad de votos.

HONORABLES INTEGRANTES DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO, LES
INFORMO QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS, EL ACUERDO
No.6 CORRESPONDIENTE AL PUNTO VIIl, DEL ORDEN DEL DIA DE LOS
TRABAJOS DE ESTA SESION.

ACUERDO No. 6

Este R. Ayuntamiento aprueba por unanimidad de votos el acuerdo No. 6,
correspondiente al punto VIII, del orden del dia de los trabajos de esta sesion:

SE APRUEBA EL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE LA
CONTRALORIA DE GENERAL TERAN, NUEVO LEON.

NOVENO PUNTO:
ASUNTOS GENERALES.

El C. PROFR. LUIS ERASMO CORTES ISLAS, Secretario del R. Ayuntamiento,
hace uso de la Palabra y manifiesta lo siguiente: Continuando con el desahogo
del Orden del dia, que es ASUNTOS GENERALES, concediendo el uso de la

palabra a quien, desde intervenir en la presente Sesion Ordinaria.
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No existiendo intervencion alguna de los integrantes de esta Sesion Ordinaria de
Cabildo.

DECIMO PUNTO:
CLAUSURA DE LA 21° SESION ORDINARIA.

El LIC. DAVID JONATHAN SANCHEZ QUINTANILLA, PRESIDENTE
MUNICIPAL DE GENERAL TERAN, NUEVO LEON, hace uso de la palabra y
expresa, Una vez desahogada el orden del dia aprobado y no habiendo otro tema
que tratar, con fundamento en La normatividad establecida en la Ley del
Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leon, siendo las 12 horas 30 minutos
del dia viernes 08 de abril del 2022, procedo a decretar la clausura de la 21°
SESION ORDINARIA del R. Ayuntamiento de General Teran, Nuevo Ledn del
Periodo Constitucional 2021-2024, declarando validos los acuerdos de ella
emanados. DAMOS FE- - - - - - - - - - - mmm e

GENERAL TERAN, NUEVO LEON A 08 DE ABRIL DEL ANO 2022

C. LIC. DAVID JONATHAN SANCHEZ QUINTANILLA
PRESIDENTE MUNICIPAL

C. PROFR. LUIS ERASMO CORTES ISLAS
SECRETARIO DEL R. AYUNTAMIENTO

C. KARINA TRINIDAD GUERRERO DAVILA  C. MARIO ALBERTO MARTINEZ GARZA
PRIMER REGIDOR SEGUNDO REGIDOR
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C. YURIANA VILLARREAL REYES C. RUBEN RODRIGUEZ OCANAS

TERCER REGIDOR CUARTO REGIDOR
C. RUTH GARCIA RODRIGUEZ C. NINO GUADALUPE FLORES REYES
QUINTO REGIDOR SEXTO REGIDOR
C. JOSEFA MARGARITA MEZA GUERRA C. BERTHA ALICIA LOPEZ RODRIGUEZ
SEPTIMO REGIDOR OCTAVO REGIDOR

C. LINDA ROSA FLORES GARZA
NOVENO REGIDOR

C. ADRIANA CAVAZOS GARCIA C. MARGARITO MIRELES RODRIGUEZ
SINDICO PRIMERO SINDICO SEGUNDO
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