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07° SESIÓN ORDINARIA 
Acta No. 07 

 
PRIMER PUNTO DEL ORDEN DIA 

 
En el Municipio de General Terán, Nuevo León, reunidos con el objeto de celebrar 
la 07° SESIÓN ORDINARIA del R. Ayuntamiento de General Terán, Nuevo León, 
Periodo Constitucional 2024-2027. El C. LIC. DAVID JONATHAN SÁNCHEZ 
QUINTANILLA, Presidente Municipal, hace uso de la palabra y expresa: Buen día 
Señoras, Señores, Regidores, Síndicos, Secretario de Fianzas y Tesorero 
Municipal, en el mismo orden de ideas les doy las más cordial bienvenida a esta 
Sesión de Cabildo, con fundamento en los artículos 35 apartado A fracción III, y 
demás relativos a la Ley del Gobierno Municipal, a fin de dar  inicio a los trabajos 
para los que fuimos convocados, a esta 07° SESION ORDINARIA DEL R. 
AYUNTAMIENTO DE GENERAL TERAN, NUEVO LEÓN, PERIODO 
CONSTITUCIONAL 2024-2027, reunidos en los Altos del Palacio Municipal, 
ubicado en la Calle  Juárez y Galeana S/N Centro de General Terán, Nuevo 
León., declarado recinto oficial para sesionar, instruyo al C. PROF. LUIS 
ERASMO CORTES ISLAS, para que proceda al pase de lista. 
El C. PROF. LUIS ERASMO CORTES ISLAS, Secretario del R.  Ayuntamiento, 
hace uso de la palabra y manifiesta lo siguiente: Buen día a todos Ustedes, por 
instrucciones del Presidente Municipal el C. LIC. DAVID JONATHAN SÁNCHEZ 
QUINTANILLA, con fundamento en los artículos 44 fracción II, 45, 47, 48, y 49, 
de la Ley del Gobierno Municipal del Estado de Nuevo León, y demás relativos al 
Reglamento del Gobierno Interior Municipal del Republicano Ayuntamiento de 
General Terán, Nuevo León, procedemos al pase de lista: 
 
C. YOLANDA GONZÁLEZ RODRÍGUEZ, PRIMERA REGIDORA 
C. JOSÉ ANTONIO GUERRA RODRÍGUEZ, SEGUNDO REGIDOR 
C. ARIADNA ÁLVAREZ LÓPEZ, TERCERA REGIDORA  
C. JOSÉ MARÍA JARAMILLO SALAZAR, CUARTO REGIDOR 
C. LIZETH ALEJANDRA CUELLAR QUINTANILLA, QUINTA REGIDORA 
C. EDELMIRO JOSÉ LOZANO CANTÚ, SEXTO REGIDOR 
C. PATRICIA GUADALUPE GARZA VILLEGAS, SEPTIMA REGIDORA 
C. JOSÉ FRANCISCO REYES HERRERA, OCTAVO REGIDOR 
C. ROSALINDA MONTES REYES, NOVENA REGIDORA  
C. MARIANA GONZÁLEZ MENDOZA, SINDICA PRIMERA  
C. CIPRIANO DE OCHOA GALICIA, SINDICO SEGUNDO 
 

SEGUNDO PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA 
 
Honorables integrantes del R. Ayuntamiento, verificado el pase de lista y 
contabilizada la asistencia, se encuentran presentes 9 Regidores y 2 síndicos,  así 
como el C. Secretario de Finanzas y Tesorero Municipal, en tal virtud informo a 
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Ustedes, que hay Quórum Legal, para la celebración de la presente 07° SESION 
ORDINARIA. 
Continuando con el uso de la Palabra el C. Presidente Municipal LIC. DAVID 
JONATHAN SÁNCHEZ QUINTANILLA, hace uso de la palabra y expresa: con 
base en la facultades establecidas en los artículos 48 de la Ley del Gobierno 
Municipal del Estado de Nuevo León; artículo 73 y demás relativos al Reglamento 
Interior R.  Ayuntamiento de General Terán, Nuevo León, me permito siendo las 
09 horas 00 minutos del día miércoles 18 de diciembre del año 2024,  
declarar la instalación de la 07° SESIÓN ORDINARIA DEL R. AYUNTAMIENTO 
DE GENERAL TERÁN, NUEVO LEÓN, PERIODO CONSTITUCIONAL                    
2024-2027 y validos los acuerdos que de ella emanen. 
Con sustento en lo establecido en el artículo 49 de la Ley del Gobierno Municipal 
y demás relativos al Reglamento de Gobierno Interior del Republicano del 
Ayuntamiento de General Terán, Nuevo León, el de la voz C. Presidente 
Municipal LIC. DAVID JONATHAN SÁNCHEZ QUINTANILLA, someto a 
consideración de Ustedes, el Orden del Día para el que fue convocada esta                 
07° SESIÓN ORDINARIA. 
 

TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA 
 

ORDEN DEL DÍA  

 

I. LISTA DE ASISTENCIA; 

II. DECLARACIÓN EN SU CASO DE QUÓRUM LEGAL E INSTALACIÓN 

DE LA 07° SESIÓN ORDINARIA; 

III. PRESENTACIÓN Y APROBACIÓN EN SU CASO DEL ORDEN DEL DÍA 

DE LOS TRABAJOS DE LA SESIÓN;  

IV. PRESENTACIÓN CON SU LECTURA Y APROBACIÓN EN SU CASO, 

DEL ACTA 06 CORRESPONDIENTE A LA 06° SESIÓN ORDINARIA DE 

CABILDO DE FECHA 13 DE DICIEMBRE DEL AÑO 2024; 

V. PRESENTACIÓN Y APROBACIÓN DEL INFORME DEL CUMPLIMIENTO 

DE LOS ACUERDOS ESTABLECIDOS EN LA 06° SESIÓN ORDINARIA 

DE CABILDO DE FECHA 13 DE NOVIEMBRE DEL AÑO 2024; 

VI. PRESENTACIÓN Y APROBACIÓN DEL PROYECTO DE LA GLOSA DE 
LAS CUENTAS DEL AYUNTAMIENTO ANTERIOR 2021-2024;  

VII. PROPUESTA AL R. AYUNTAMIENTO, PARA LA APROBACIÓN EN SU 
CASO, DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027, DEL 
MUNICIPIO DE GENERAL TERAN, NUEVO LEÓN; 

VIII. ASUNTOS GENERALES; 

IX. CLAUSURA DE LA 07° SESIÓN ORDINARIA. 
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El suscrito Secretario del R. Ayuntamiento, PROF. LUIS ERASMO CORTES 
ISLAS, hace uso de la palabra y manifiesta lo siguiente: Conocida que fue la 
propuesta del Orden del día, me permito consultar a los H. Integrantes del R. 
Ayuntamiento de General Terán, Nuevo León, si desean hacer alguna 
intervención, en lo general o en lo particular que modifique la propuesta 
presentada, no existiendo intervenciones, ruego a los H. Integrantes del R. 
Ayuntamiento, que quienes estén a favor del orden del día presentado, se sirvan a 
manifestar su aprobaciones la forma acostumbrada levantándola mano: 
¿Quienes estén por la afirmativa? 
¿Quienes estén por la negativa? 
¿Quiénes se abstengan? 
Así se procedió a la votación, y se informa que se aprueba por unanimidad de 
votos el orden del día propuesto para la 07° SESIÓN ORDINARIA. 
Honorables integrantes del R. Ayuntamiento de General Terán, Nuevo León, me 
permito informar que se aprueba por unanimidad de votos en ACUERDO No.1, 
correspondiente al punto número III del orden del día, de los trabajos de esta 
Sesión. El Acuerdo se publicará en el medio de difusión correspondiente. 
 

ACUERDO No.1 
Este H. Ayuntamiento aprueba por unanimidad de votos el ORDEN DEL DÍA, de 
los trabajos de esta 07° SESIÓN ORDINARIA, del R. Ayuntamiento de General 
Terán, Nuevo León, Periodo Constitucional 2024-2027. 

. 
CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA 

 
PRESENTACIÓN CON SU LECTURA Y APROBACIÓN EN SU CASO, DEL 
ACTA 06 CORRESPONDIENTE A LA 06° SESIÓN ORDINARIA DE CABILDO 
DE FECHA 13 DE DICIEMBRE DEL AÑO 2024. 
El C. PROF. LUIS ERASMO CORTES ISLAS, Secretario de Ayuntamiento, hace 
uso de la palabra y manifiesta lo siguiente: continuado con el desarrollo del orden 
del día, me permito solicitar al pleno se sirva a acordar con base a lo establecido 
en la normatividad contenida en el reglamento del Gobierno Interior del 
Republicano Ayuntamiento de General Terán, Nuevo León, la presentación con la 
dispensa de su lectura y aprobación en su caso, DEL ACTA 06 
CORRESPONDIENTE A LA 06° SESIÓN ORDINARIA DE CABILDO DE FECHA 
13 DE DICIEMBRE DEL AÑO 2024, de la cual los integrantes de ese R. 
Ayuntamiento han tenido acceso, es por ello que solicito respetuosamente, que 
quienes estén de acuerdo se sirvan a manifestar su aprobación en la forma 
acostumbrada levantando la mano: 
¿Quienes estén por la afirmativa? 
¿Quienes estén por la negativa? 
¿Quiénes se abstengan? 
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Se informa que se aprueba por unanimidad de votos. 
HONORABLES INTEGRANTES DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO, LES 
INFORMO QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS, EL ACUERDO 
No.2 CORRESPONDIENTE AL PUNTO IV, DEL ORDEN DEL DIA DE LOS 
TRABAJOS DE ESTA SESION, EL ACUERDO SE PUBLICARÁ EN EL MEDIO 
DE DIFUSIÓN CORRESPONDIENTE. 
 

ACUERDO No.2 
Este R. Ayuntamiento aprueba por unanimidad de votos el acuerdo No. 2 de 
orden del día, respecto del punto IV, de la presentación DEL ACTA 06 
CORRESPONDIENTE A LA 06° SESIÓN ORDINARIA DE CABILDO DE 
FECHA 13 DE DICIEMBRE DEL AÑO 2024. 

 
QUINTO PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA 

 
PRESENTACIÓN Y APROBACIÓN DEL INFORME DEL CUMPLIMIENTO DE 
LOS ACUERDOS ESTABLECIDOS EN LA 06° SESIÓN ORDINARIA DE 
CABILDO DE FECHA 13 DE DICIEMBRE DEL AÑO 2024. 
En cumplimiento a los acuerdos correspondientes a las sesiones anteriores, se 
mandaron publicar en la Tabla de Avisos que se encuentra en el Palacio 
Municipal (Planta Baja), lugar donde nos encontramos constituidos el día de hoy, 
para llevar a cabo la presente sesión de cabildo. 
El C. PROF LUIS ERASMO CORTES ISLAS, Secretario del R.  Ayuntamiento, 
hace uso de la palabra y manifiesta lo siguiente: continuado con el desarrollo del 
orden del día, me permito solicitar al pleno se sirva a acordar con base a lo 
establecido en la normatividad contenida en el reglamento del Gobierno Interior 
del Republicano Ayuntamiento de General Terán, Nuevo León, solicito 
respetuosamente, que quienes estén de acuerdo se sirvan a manifestar su 
aprobación en la forma acostumbrada levantando la mano: 
¿Quienes estén por la afirmativa? 
¿Quienes estén por la negativa? 
¿Quiénes se abstengan? 
Se informa que se aprueba por unanimidad de votos. 
HONORABLES INTEGRANTES DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO, LES 
INFORMO QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS, EL ACUERDO 
No.3 CORRESPONDIENTE AL PUNTO V, DEL ORDEN DEL DIA DE LOS 
TRABAJOS DE ESTA SESION, EL ACUERDO SE PUBLICARÁ EN EL MEDIO 
DE DIFUSIÓN CORRESPONDIENTE. 
 

ACUERDO No.3 
Este R. Ayuntamiento aprueba por unanimidad de votos el acuerdo No. 3 de 
orden del día, respecto del punto V, del INFORME DEL CUMPLIMIENTO DE 
LOS ACUERDOS ESTABLECIDOS EN LA 06° SESIÓN ORDINARIA DE 
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CABILDO DE FECHA 13 DE DICIEMBRE DEL AÑO 2024. 

 
SEXTO PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA 

 
PRESENTACIÓN Y APROBACIÓN DEL PROYECTO DE LA GLOSA DE LAS 
CUENTAS DEL AYUNTAMIENTO ANTERIOR 2021-2024. 
 
El C. PROF. LUIS ERASMO CORTES ISLAS, Secretario del R. Ayuntamiento, 
hace uso de la palabra y manifiesta lo siguiente, continuando con el desahogo del 
orden del día, procedemos a conceder el uso de la Palabra a nuestro Alcalde. 
El uso de la Palabra a Nuestro Presidente Municipal, el C. LIC. DAVID 
JONATHAN SÁNCHEZ QUINTANILLA, manifiesta:  
“Compañeros me permito expresarles que la Glosa Municipal es el documento 
que tiene como objetivo entre otras cosas, conocer el estado que guarda las 
diferentes Áreas de la Administración Pública Municipal, que está concluyendo su 
periodo constitucional, en el caso que nos ocupa pongo a su consideración la 
Glosa de las cuentas del Ayuntamiento anterior 2021-2024, documento del cual 
se les ha corrido el respectivo traslado de ley, para su análisis y discusión, y que 
fue elaborado por la Comisión Especial de Entrega- Recepción, así como por el 
Contralor Municipal, se transcribe dicho dictamen”: 
  
A LOS INTEGRANTES DEL R. AYUNTAMIENTO  
DE GENERAL TERÁN, NUEVO LEÓN 
P R E S E N T E S.- 
La Comisión Especial creada mediante acuerdo del Ayuntamiento de fecha 30 de 
septiembre del 2024, encargada de revisar y analizar la                                       
ENTREGA - RECEPCION para dar cuenta de la situación que guarda la 
Administración Pública Municipal, así como para el cumplimiento de lo establecido 
en el artículo 32 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo León, con 
fundamento en lo establecido en dicho Acuerdo y lo dispuesto por los artículos 26, 
fracción II, 36, fracciones V y VI, de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de 
Nuevo León, sometemos a consideración de este órgano colegiado el DICTAMEN 
QUE CONTIENE LA GLOSA DE LAS CUENTAS DE LA ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL 2021-2024, con base en los siguientes: 

A N T E C E D E N T E S 
I. Que en fecha 29 de septiembre del 2024, fue levantada el Acta de                

Entrega – Recepción que contiene la situación que guardaba el Gobierno y 
la Administración Pública Municipal al término del Periodo Constitucional  
2021-2024. 
A través de dicha acta, la administración saliente encabezada por el                   
C. Lic. David Jonathan Sánchez Quintanilla, llevó a cabo diversas 
reuniones con funcionarios municipales, a fin de dar conocer de manera 
general y detallada el estado que guarda la Administración Pública 
Municipal, a fin de observar sus planes, programas y proyectos, así como 
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los recursos disponibles y el cumplimiento al Plan de Desarrollo Municipal, 
a este ejercicio democrático se le conoce como transición y sirviendo como 
parámetro para medir las responsabilidades que nos fueron delegadas a 
partir del 30 de septiembre de 2024, manifestando entregar por escrito 
dicha información, así como los siguientes anexos: 

 Libros de Actas de las sesiones del Ayuntamiento. 

 Informe de la Situación Financiera del Gobierno Municipal 

 Informe del Estado que guarda la cuenta pública del municipio y las 
observaciones o requerimientos de la ASENL. 

 Informe de la situación que guarda la deuda pública del municipio. 

 Informe relativo a la obra pública ejecutada por el municipio y obras en 
proceso.  

 Informe de la situación que guarda la aplicación del gasto público de 
los recursos federales y estatales.  

 Organigrama y plantilla del personal al servicio del municipio. 

 Informe de los convenios, contratos, y acuerdos que el municipio tenga 
celebrados.  

 Informe de los programas y proyectos aprobados y ejecutados por el 
municipio. 

 Informe de los recursos materiales conformado por la relación e 
inventario de bienes que sea propiedad o esté en uso del municipio.  

 Informe y documentación relativa a los asuntos en trámite en las 
comisiones de ayuntamiento. 

 Informe de los asuntos jurídicos en los que intervenga el municipio. 
La demás información que se estime conveniente. 

Así mismo se indicó que los anexos antes mencionados se encontraban 
clasificados por Secretarías y Direcciones, conteniendo información al 29 
de septiembre del 2024. (Se allega la evidencia documental que justifica y 
soporta lo anterior en copia debidamente certificada identificada como 
ANEXO I) 

II. Que en la Primera  Sesión Ordinaria del Ayuntamiento de este Gobierno 
Municipal de fecha 30 de Septiembre del año 2024, en cumplimiento de lo 
dispuesto por el artículo 32 de la Ley del Gobierno Municipal del Estado de 
Nuevo León, se aprobó la designación de la comisión especial encargada 
de revisar y analizar el informe entregado por la administración saliente, 
para dar cuenta de la situación que guarda la Administración Pública 
Municipal, así como para el cumplimiento de lo establecido en el referido 
precepto legal, integrada por los que suscriben el presente Dictamen, 
instruyendo adicionalmente y para tales efectos a la Contraloría Municipal 
para auxiliar a la mencionada Comisión. 

III. Mediante diversas reuniones con la Contraloría Municipal y personal de la 
Tesorería Municipal, se fue informando a los miembros de ésta Comisión 
de las distintas etapas, a diferentes momentos de corte, del proceso de 
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integración de los expedientes necesarios para llevar a cabo la revisión y 
análisis de la información relativa al estado que guardaba el Gobierno 
Municipal al final del periodo constitucional 2021-2024, para la elaboración 
posterior del Dictamen que habría de presentarse, por conducto de esta 
Comisión, ante el R. Ayuntamiento de General Terán, Nuevo León, para 
glosar las cuentas de la Administración Pública saliente. 

IV. La Contraloría Municipal, tras un estudio y análisis minucioso, de la 
información presentada, con la colaboración de personal de la Secretaria 
de Fianzas y Tesorería Municipal presentó y explicó a esta Comisión un 
informe que contiene la Glosa de la Administración Municipal 2021-2024, 
mismo que incluye información relativa a los ingresos y Egresos del 
periodo constitucional de la Administración saliente, así como el estado de 
la Deuda Pública al cierre de la misma. 
 

C O N S I D E R A N D O 
PRIMERO. Que esta Comisión es competente para conocer del presente asunto 
conforme al acuerdo del Ayuntamiento aprobado en sesión del 30 de septiembre 
de 2024, así como a lo dispuesto en los artículos 26, fracción II, 32, 36, fracciones 
V y VI, 37, fracción III, incisos b), d), e) y h) de la Ley de Gobierno Municipal del 
Estado de Nuevo León. 
SEGUNDO. Que los artículos 115, fracciones II, párrafo primero, y IV, párrafo 
primero, de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 1° párrafo 
cuarto y quinto de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Nuevo 
León; y 2 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo León, establecen 
que los municipios están investidos de personalidad jurídica, manejarán su 
patrimonio conforme a la ley, administrarán libremente su hacienda y contarán 
con autonomía para su gobierno y administración. 
TERCERO. Que el artículo 96 fracción XIII de la Constitución del Estado Libre y 
Soberano de Nuevo León establece que corresponde al Congreso del Estado el 
fiscalizar, revisar, vigilar, evaluar, aprobar o rechazar en su caso con el apoyo de 
la Auditoría Superior del Estado, las Cuentas Públicas que presenten los 
Municipios y sus organismos descentralizados y desconcentrados, con el objeto 
de evaluar los resultados de la gestión financiera, comprobar si se ajustaron a los 
criterios señalados en los presupuestos respectivos y verificar el cumplimiento de 
los objetivos contenidos en los programas, así como fiscalizar a las personas 
físicas o morales de derecho privado que hayan recibido recursos públicos. 
CUARTO. Que los artículos 26, fracción II y 32, primer párrafo de la Ley de 
Gobierno Municipal del Estado de Nuevo León, establecen que corresponde al 
Ayuntamiento nombrar una comisión especial, presidida por el Síndico Primero 
que se encargue de revisar y analizar el acta de entrega-recepción para dar 
cuenta de la situación que guarda la Administración Pública Municipal, así como 
de emitir un dictamen que servirá de base para la glosa y será sometido a 
consideración del Ayuntamiento. Fungiendo en su caso, para tales efectos, la 
Contraloría Municipal, como auxiliar de dicha comisión. 
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Contando el Ayuntamiento, según establece el párrafo cuarto del artículo 32 de la 
Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo León, con un plazo de noventa 
días naturales contados a partir de la entrega-recepción, al término del cual 
emitirá el acuerdo correspondiente para glosar las cuentas del Ayuntamiento 
anterior, en el entendido de que dicha glosa no eximirá de responsabilidad a 
los integrantes del Ayuntamiento y servidores públicos de la administración 
pública municipal saliente, misma que debe ser remitida al Congreso del 
Estado, para que éste proceda en los términos de Ley. 
QUINTO. Que el artículo 33, fracción III, inciso h) de la Ley de Gobierno Municipal 
del Estado de Nuevo León dispone que, en materia de Hacienda Pública 
Municipal, el Ayuntamiento tiene la facultad y la obligación de presentar al 
Congreso del Estado, en un plazo de noventa días naturales, contados a partir de 
la fecha de instalación del Ayuntamiento en funciones, la glosa de las cuentas del 
Ayuntamiento anterior, derivado de los documentos entregados como anexos del 
acta de la entrega-recepción. 
SEXTO. Que el artículo 92, fracciones II y III de la Ley de Gobierno Municipal del 
Estado de Nuevo León, establece que, para el estudio, planeación y despacho de 
los diversos asuntos de la Administración Pública Municipal Centralizada, el 
Ayuntamiento se auxiliará con la Tesorería y Contraloría Municipales. 
SÉPTIMO. Que los artículos 99 y 100, fracciones X, XII y XIII, de la Ley de 
Gobierno Municipal del Estado de Nuevo León establecen que la tesorería 
municipal es la dependencia encargada de la recaudación de los ingresos 
municipales y de las erogaciones que deba hacer el Municipio conforme a los 
presupuestos aprobados con apego al Plan Municipal de Desarrollo, teniendo 
como facultades y obligaciones, entre otras las de Tomar las medidas necesarias 
para optimizar la administración de los recursos financieros, que constituyen la 
Hacienda Pública Municipal; llevar la contabilidad general, así como el control del 
ejercicio presupuestal, y administrar, registrar y controlar el Patrimonio Municipal 
dándole cumplimiento a lo establecido en la Ley General de Contabilidad 
Gubernamental y la normatividad aplicable. 
OCTAVO. Que los artículos 101 y 104, fracciones X, XII y XIII, de la Ley de 
Gobierno Municipal del Estado de Nuevo León, establecen que la Contraloría 
Municipal es la dependencia encargada del control interno, vigilancia, 
fiscalización, supervisión y evaluación de los elementos de la cuenta pública, para 
que la gestión pública municipal se realice de una manera eficiente y con apego al 
Plan Municipal de Desarrollo, presupuestos, programas, normatividad y leyes 
aplicables, teniendo como facultades y obligaciones, entre otras de:   I. Auditar los 
ingresos, los egresos financieros municipales, las operaciones que afecten el 
erario público, según los normas establecidas en la Ley en materia de 
fiscalización superior y otras leyes relativas a la materia, los reglamentos 
municipales y el Plan Municipal de Desarrollo para asegurarse de que se apegan 
a Derecho y que se administren con eficiencia, eficacia y honradez; Auditar los 
recursos públicos municipales que hayan sido destinados o ejercidos por 
cualquier entidad, persona física o moral, pública o privada, y los transferidos bajo 
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cualquier título a fideicomisos, mandatos, fondos o cualquier otra figura análoga; 
Auditar y vigilar el cumplimiento de las disposiciones en materia de planeación, 
presupuesto, ingresos, contabilidad gubernamental, financiamiento, inversión, 
deuda, patrimonio, fondos, valores y exenciones o deducciones de impuestos o 
derechos municipales, por parte de la Administración Pública Municipal; Fiscalizar 
el ejercicio del gasto público municipal, para asegurarse de su congruencia con el 
presupuesto de egresos, con la legislación, reglamentación y normatividad 
aplicable y con el Plan Municipal de Desarrollo; Fiscalizar la correcta 
administración de los bienes muebles e inmuebles del Municipio; Inspeccionar y 
vigilar que las dependencias y entidades de la Administración Pública Municipal 
cumplan con las normas y disposiciones en materia de: sistemas de registro y 
contabilidad gubernamental, contratación y remuneración de personal, 
contratación de adquisiciones, arrendamientos, servicios, ejecución y entrega de 
obra pública, conservación, uso, destino, afectación, enajenación y baja de bienes 
muebles e inmuebles, registro y valuación del patrimonio, almacenes y demás 
activos y recursos materiales de la Administración Pública Municipal. 
NOVENO. Que derivado de los documentos proporcionados por la Administración 
2021-2024, la Contraloría Municipal, en auxilio de esta Comisión Especial, elaboró 
un informe en el que se detalla la realidad de las cuentas y demás aspectos 
patrimoniales de la Administración Municipal recibida el 30 de septiembre de 
2024. 

RESULTADO DEL ANÁLISIS EFECTUADO 
De acuerdo con lo dispuesto por el artículo 115 de la Constitución Política de los 
Estados Unidos Mexicanos que, teniendo como base de la división territorial y la 
organización política y administrativa el municipio, cada uno de ellos será 
gobernado por un Ayuntamiento de elección popular directa, integrado por un 
Presidente Municipal y el número de regidores y síndicos que la Ley determine; 
por lo cual, para cada conclusión del ciclo de gobierno municipal debe darse la 
formalidad con un acto de entrega – recepción de la Administración Municipal. 
Es un proceso legal, obligatorio, formal y de interés público, que tiene por objeto 
delimitar responsabilidades y el ejercicio de funciones, garantizar la continuidad 
del servicio público, transferir recursos, bienes patrimoniales y documentación que 
permita realizar la verificación de todo aquello de lo que se hace entrega y que se 
haya hecho constar en el acta respectiva. 
 
La administración municipal saliente, en preparación del expediente general que 
contiene la Entrega-Recepción, debió recabar la documentación comprobatoria y 
justificativa de todas sus operaciones, para contar con el soporte documental de 
sus acciones y programas, preparar con toda oportunidad los inventarios y 
resguardos de todos los bienes propiedad del Municipio, tener al corriente los 
libros de las sesiones del Cabildo, mantener actualizada la plantilla y los 
expedientes del personal al servicio del Municipio, integrar y actualizar la 
documentación relacionada con la planeación, programación y presupuestación 
de la obra pública realizada con recursos federales y propios, integrar y actualizar 
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los expedientes técnicos y unitarios de las obras programadas, en proceso y 
terminadas, con recursos propios, federales o convenidos, integrar y actualizar los 
expedientes relativos a la gestión legal del Ayuntamiento, entre otras actividades, 
y en general preparar de manera oportuna toda la información documental 
que debería ser objeto de la Entrega-Recepción, actualizando los registros, 
archivos y aquella documentación que se produzca por el manejo de la 
hacienda pública municipal, así como obtener la información, no sólo de los 
bienes patrimoniales y de los recursos humanos y financieros de la 
hacienda pública, sino también del estado en que estos elementos se 
encuentran, y del manejo que se hizo de ellos; derivado de lo anterior se 
analizó y evaluó la documentación entregada por la Administración saliente. 

 
OBJETIVO 

Que la Administración Pública Municipal entrante esté en posibilidad, de conocer 
el estado que guarda la administración, analizando la información proporcionada, 
para que en su caso se puedan delimitar las responsabilidades de los funcionarios 
salientes y entrantes, así como para garantizar la continuidad de sus planes, 
programas y proyectos y las acciones de Gobierno más relevantes. 
A través de diversas reuniones con funcionarios municipales, y a fin de dar 
conocer de manera general el estado que guarda la Administración Pública 
Municipal, observar sus diversos planes, programas y proyectos, así como los 
recursos disponibles y el cumplimiento al Plan de Desarrollo Municipal, a este 
ejercicio democrático se le conoce como transición y sirve como parámetro para 
medir las responsabilidades que nos fueron delegadas a partir del 30 de 
septiembre de 2024. 
Para cumplir con el objetivo señalado se procedió al análisis de la información 
obtenida en el proceso de Entrega-Recepción, realizando una revisión exhaustiva 
a los libros entregados, para efectos de estar en posibilidad de emitir el presente 
dictamen, del estudio pormenorizado de todos y cada uno de los documentos que 
integran los libros de entrega-recepción de la Administración Pública Municipal 
2021-2024 a 2024-2027, de los cuales nos permitimos desglosar lo siguiente: 

 
ESTADOS FINANCIEROS GLOSADOS 

Adicionalmente al dictamen de la Comisión de la Entrega-Recepción y como 
elemento de verificación de la integridad de la información recibida en el Sistema 
de Contabilidad Gubernamental, la Secretaría de Finanzas y Tesorería, elaboró lo 
siguientes Estados Financieros Glosados por el período de octubre 2021 a 
septiembre 2024. 
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MUNICIPIO DE GENERAL TERÁN, N.L. 
Estado de Situación Financiera 

Al 29 de septiembre de 2024 

(En pesos, con centavos) 

ACTIVO 2024   PASIVO  2024 

ACTIVO 
CIRCULANTE 26,641,719.41   

PASIVO CIRCULANTE 
20,455,109.00 

EFECTIVO Y 
EQUIVALENTES 

  
  

CUENTAS POR PAGAR A 
CORTO PLAZO 

  

DERECHOS A 
RECIBIR BIENES O 
SERVICIOS 

  

  

DOCUMENTOS POR PAGAR 
A CORTO PLAZO 

  

INVENTARIOS (NO 
APLICA) 

  

  

PORCIÓN A CORTO PLAZO 
DE LA DEUDA PÚBLICA A 
LARGO PLAZO 

  

ALMACENES (NO 
APLICA) 

  

  
TÍTULOS Y VALORES A 
CORTO PLAZO 

  

ESTIMACIÓN POR 
PÉRDIDA O 
DETERIORO DE 
ACTIVOS 
CIRCULANTES 

  

  

PASIVOS DIFERIDOS A 
CORTO PLAZO 

  

OTROS ACTIVOS 
CIRCULANTES 

  

  

FONDOS Y BIENES DE 
TERCEROS EN GARANTÍA 
Y/O ADMINISTRACIÓN A 
CORTO PLAZO 

  

    

  
PROVISIONES A CORTO 
PLAZO 

  

    

  
OTROS PASIVOS A CORTO 
PLAZO 

  

          

Total de ACTIVO 
CIRCULANTE 

26,641,719.41 
  

Total de PASIVO 
CIRCULANTE 

20,455,109.00 

          

ACTIVO NO 
CIRCULANTE 178,664,504.87   

PASIVO NO 
CIRCULANTE 1,442,605.74 

INVERSIONES 
FINANCIERAS A 
LARGO PLAZO 

  

  

CUENTAS POR PAGAR A 
LARGO PLAZO 

  

DERECHOS A 
RECIBIR EFECTIVO O 
EQUIVALENTES A 
LARGO PLAZO 

  

  

DOCUMENTOS POR PAGAR 
A LARGO PLAZO 

  

BIENES INMUEBLES, 
INFRAESTRUCTURA 
Y CONSTRUCCIONES 
EN PROCESO 

  

  

DEUDA PÚBLICA A LARGO 
PLAZO 

  

BIENES MUEBLES   
  

PASIVOS DIFERIDOS A 
LARGO PLAZO 
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ACTIVOS 
INTANGIBLES 

  

  

FONDOS Y BIENES DE 
TERCEROS EN GARANTÍA 
Y/O ADMINISTRACIÓN A 
LARGO PLAZO 

  

DEPRECIACIÓN, 
DETERIORO Y 
AMORTIZACIÓN 
ACUMULADA DE 
BIENES 

  

  

PROVISIONES A LARGO 
PLAZO 

  

ACTIVOS DIFERIDOS   

  
Total de PASIVO NO 
CIRCULANTE 

1,442,605.74 

ESTIMACIÓN POR 
PÉRDIDA O 
DETERIORO DE 
ACTIVOS NO 
CIRCULANTES 

  

      
OTROS ACTIVOS NO 
CIRCULANTES 

  
  

Total de PASIVO 21,897,714.74 

          
    

  

HACIENDA PUBLICA/ 
PATRIMONIO 183,408,509.54 

          
    

  

HACIENDA 
PUBLICA/PATRIMONIO 
CONTRIBUIDO 

  

    

  

HACIENDA PUBLICA 
/PATRIMONIO 
GENERADO 

  

    

  

EXCESO O 
INSUFICIENCIA EN LA 
ACTUALIZACION DE LA 
HACIENDA 
PUBLICA/PATRIMONIO 

  

          

Total de ACTIVO 
NO CIRCULANTE 

178,664,504.87 

  

Total de HACIENDA 
PUBLICA/ 
PATRIMONIO 

183,408,509.54 

          

Total de ACTIVO 205,306,224.28 

  

Total de PASIVO y 
HACIENDA PUBLICA/ 
PATRIMONIO 

205,306,224.28 

 

Las finanzas públicas juegan un papel fundamental para el fortalecimiento 
municipal, en el que se exige cada vez más a los gobiernos criterios de eficiencia 
y sostenibilidad financiera, con el objetivo de lograr una adecuada, eficiente y 
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segura gestión de los recursos públicos disponibles y su debido ejercicio, en un 
marco de solvencia, sostenibilidad y fortaleza de las finanzas públicas. 
 
La Hacienda Pública municipal debe asumir con responsabilidad la administración 
de los recursos financieros y patrimoniales para hacer frente a los compromisos 
que ha asumido con la ciudadanía. Es por ello que se requiere de la mayor 
atención y cuidado en el ejercicio de los recursos públicos que han sido aportados 
por los ciudadanos para la satisfacción de sus necesidades 
 
En este contexto, el comportamiento de las finanzas públicas municipales al 
Tercer Trimestre del Ejercicio Fiscal 2024, demuestra un equilibrio presupuestario 
bajo los principios de responsabilidad hacendaria. 
 
Lo anterior, de acuerdo con el Estado de Actividades y el Estado de Variaciones 
de la Hacienda Pública al cierre del tercer trimestre del ejercicio fiscal 2024, el 
municipio reportó Ingresos municipales por $151,235,793.04  
 
En el rubro de Egresos al cierre del tercer trimestre del ejercicio fiscal 2024, se 
reportó un total por la cantidad de $102, 361,926.43  
 
Por lo anterior el resultado entre ingreso y egreso que se genero fue por la 
cantidad de $48, 873,866.61., lo que genera un equilibrio en las finanzas del 
Municipio. 
Por lo anterior, el Municipio debe continuar con una política de austeridad 

orientada al gasto eficiente y al endeudamiento responsable a fin de coadyuvar a 

la sostenibilidad de sus finanzas públicas, en virtud de las nuevas disposiciones 

aplicables de la Ley de Disciplina Financiera a las Entidades Federativas y 

Municipios. (La información que de describió en el presente punto se adjunta al 

presente dictamen en copia debidamente certificada identificada como ANEXO II) 

 
ANEXOS DEL ACTA ENTREGA-RECEPCIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN 

MUNICIPAL ANTERIOR POR UNIDAD ADMINISTRATIVA. 
ANEXOS 

A).- ORGANIZACIÓN SI 

Ayuntamiento Anexo OR – 1 
Leyes, reglamentos, manuales administrativos, libros y 
publicaciones. x 

Ayuntamiento Anexo OR – 2 Organigrama. x 
Ayuntamiento Anexo OR – 3 Funciones generales. x 
Ayuntamiento 

Anexo OR – 4 Plan de Desarrollo Municipal. Programas y proyectos. x 
Ayuntamiento Anexo OR – 5 Informe de actividades. x 

B).- RECURSOS PRESUPUESTARIOS 

 Tesorería Anexo RP – 1 Estado Analítico de ingresos x 
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Tesorería Anexo RP – 
1.1 

Estado Analítico de Ingresos detallado 
x 

Tesorería Anexo RP – 2 Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos. x 
Tesorería Anexo RP – 

2.1 
Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos 
Detallado - LDF x 

Tesorería Anexo RP – 
2.2 

Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos 
Detallado (Clasificación administrativa). x 

Tesorería Anexo RP – 
2.3 

Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos 
(Paraestatales) x 

Tesorería Anexo RP – 
2.4 

Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos 
Detallado. Clasificación funcional x 

Tesorería Anexo RP – 
2.5 

Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos 
Detallado (Servicios personales). x 

Tesorería Anexo RP – 3 Gasto por Categoría Programática x 
Tesorería 

Anexo RP - 4 
Aplicación del gasto público de los recursos federales y 
estatales transferidos o convenidos. x 

Tesorería Anexo RP – 5 Balance presupuestario x 

C).- RECURSOS FINANCIEROS 

Tesorería Anexo RF – 1 Estado de actividades x 
Tesorería Anexo RF – 

1.1 
Estado de actividades detallado 

x 
Tesorería Anexo RF – 2 Estado de Situación Financiera x 
Tesorería Anexo RF – 

2.1 
Estado de Situación Financiera detallado. 

x 
Tesorería Anexo RF – 3 Estado de variaciones en la Hacienda Pública/ Patrimonio x 
Tesorería Anexo RF – 4 Estado de Cambios en la Situación Financiera x 
Tesorería Anexo RF – 5 Estado de Flujos de Efectivo x 
Tesorería Anexo RF – 6 Estado Analítico del Activo. x 
Tesorería Anexo RF – 7 Estado Analítico de la Deuda y Otros Pasivos. x 
Tesorería Anexo RF – 

7.1 
Estado Analítico de la Deuda y Otros Pasivos. LDF 

x 
Tesorería Anexo RF – 

7.2 
Informe Analítico de Obligaciones Diferentes de 
Financiamientos.LDF x 

Tesorería Anexo RF – 8 Relación de cuentas bancarias x 
Tesorería Anexo RF – 

8.1 
Detalle de las cuentas de cheques. 

x 
Tesorería Anexo RF – 

8.1.1 
Relación de cheques pendientes de entregar. 

x 
Tesorería Anexo RF - 

8.1.2 
Relación de cheques protestados 

x 
Tesorería Anexo RF – 

8.2 
Detalle de las cuentas de inversión. 

x 
Tesorería Anexo RF - 9 Relación de compromisos (cuentas) por pagar. x 
Tesorería Anexo RF - 9.1 Relación de documentos por pagar. x 
Tesorería Anexo RF – 10 Relación de cuentas por cobrar. x 



 

15 
 

Tesorería Anexo RF - 
10.1 

Relación de documentos por cobrar. 
x 

Tesorería Anexo RF - 
10.2 

Relación de depósitos en garantía otorgados al municipio. 
x 

Tesorería 
Anexo RF - 11 

Relación de notas presentadas por notarías públicas con 
importes depositados. x 

Tesorería Anexo RF - 
11.1 

Arqueo de importes depositados por notarías públicas 
x 

Tesorería Anexo RF - 12 Asignación de fondos fijos y revolventes. x 
Tesorería Anexo RF - 

12.1 
Arqueo de fondo fijo 

x 
Tesorería 

Anexo RF - 13 
Fondo para el pago de los compromisos pendientes con los 
empleados del municipio. x 

Tesorería Anexo RF – 14 Informe sobre Estudios Actuariales - LDF x 

D).- RECURSOS MATERIALES 

 Tesorería Anexo RM - 1 Relación de bienes inmuebles x 
Tesorería Anexo RM - 2 Relación de bienes muebles x 
Tesorería Anexo RM - 3 Conciliación de bienes patrimoniales x 
Tesorería 

Anexo RM - 4 
Inventario de bienes muebles e inmuebles recibidos en 
comodato x 

Tesorería Anexo RM - 5 Armamento x 
Tesorería Anexo RM - 6 Existencia en almacén. x 
Tesorería Anexo RM - 7 Activos intangibles x 
Tesorería Anexo RM - 8 Relación de papelería oficial en existencia. x 

E).- RECURSOS HUMANOS 

 Oficialía Mayor Anexo RH - 1 Plantilla de personal x 
Oficialía Mayor Anexo RH - 

1.1 
Relación de personal 

x 
Oficialía Mayor Anexo RH - 

1.2 
Expediente de personal 

x 
Oficialía Mayor Anexo RH - 2 Relación de personal sujeto a pago de honorarios x 
Oficialía Mayor Anexo RH - 3 Relación de personal con licencia, permiso o comisión.  x 
Oficialía Mayor Anexo RH - 4 Relación de personal jubilado y pensionado  x 

F).- OBRAS PÚBLICAS 

 Obra Pública Anexo OP - 1 Padrón de contratistas. x 
Obra Pública Anexo OP - 2 Relación de contratos financiados con recursos federales x 
Obra Pública Anexo OP - 3 Relación de contratos financiados con recursos estatales x 
Obra Pública Anexo OP - 4 Relación de contratos financiados con recursos propios x 
Obra Pública Anexo OP - 5 Relación de obras públicas del municipio. x 
Obra Pública Anexo OP - 

5.1 
Relación de obras públicas en proceso, del municipio. 

x 

Obra Pública Anexo OP - 6 Expedientes de obras públicas del municipio. x 
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G).- ASUNTOS JURÍDICOS 

 Jurídico Anexo AJ - 1 Asuntos jurídicos x 
Jurídico Anexo AJ - 2 Relación de amparos x 
Jurídico Anexo AJ - 3 Relación de juicios contenciosos x 
Jurídico Anexo AJ - 4 Relación de asuntos penales x 
Jurídico Anexo AJ - 5 Relación de asuntos civiles x 
Jurídico Anexo AJ - 6 Relación de asuntos mercantiles x 
Jurídico Anexo AJ - 7 Relación de asuntos laborales x 

Jurídico Anexo AJ - 8 Relación de Acuerdos, Contratos, Convenios. x 

Jurídico 
Anexo AJ - 9 

Relación de: Consejos, Comités, Fideicomisos, Patronatos, 
Asociaciones y Hermanamientos vigentes. 

x 

Jurídico Anexo AJ - 10 Beneficiarios de los programas federales y estatales. x 

Jurídico Anexo AJ - 
10.1 

Relación de beneficiarios de los programas federales y 
estatales. 

x 

Jurídico 
Anexo AJ - 11 

Relación de bienes embargados y decomisados por el 
municipio. 

x 

Jurídico Anexo AJ - 12 Relación de inmuebles desafectados. x 

Jurídico Anexo AJ - 13 Relación de regularización de colonias.  x 

H).- ASUNTOS GENERALES 

 Ayuntamiento Anexo AG - 1 Relación de anexos que no aplican x 

Ayuntamiento Anexo AG - 2 Libros de Actas de Cabildo x 

Ayuntamiento Anexo AG - 3 Acuerdos de Cabildo pendientes de cumplir. x 

síndicos 
Anexo AG - 
3.1 

Asuntos de la sindicaturas y regidurías. 
x 

Ayuntamiento Anexo AG - 4 Asuntos prioritarios de atención. x 

Ayuntamiento Anexo AG - 5 Relación de expedientes en archivo. x 

Tesorería Anexo AG - 6 Relación de documentos de tesorería. x 

Ayuntamiento Anexo AG - 7 
Concesiones, permisos y autorizaciones que involucran 
bienes municipales o la prestación de servicios públicos. x 

Ayuntamiento Anexo AG - 8 Relación de convenios, contratos y acuerdos vigentes. x 

Ayuntamiento 
Anexo AG - 
8.1 

Relación de contratos de fideicomiso 
x 

Tesorería Anexo AG - 9 Informe del estado que guarda la cuenta pública del municipio x 

Contraloría Anexo AG - 10 
Observaciones derivadas de la revisión practicada a la cuenta 
pública. x 

Ayuntamiento Anexo AG - 11 Informe de programas x 

Ayuntamiento Anexo AG - 12 Asuntos en trámite de las comisiones del Ayuntamiento x 

I).- DE LA CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL Y DISCIPLINA FINANCIERA 

 Tesorería 
Anexo CG – 1 

Guía de cumplimiento de la ley general de contabilidad 
gubernamental x 

Tesorería Anexo CG – 
1.1 

Obligaciones previstas en ley 
x 
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Tesorería Anexo CG – 
1.1.1 

Obligaciones previstas en ley (simplificado) 
x 

Tesorería Anexo CG – 
1.2 

Avance en las obligaciones 
x 

Tesorería Anexo CG – 
1.3 

Transparencia 
x 

Tesorería 
Anexo DF - 1 

Guía de Cumplimiento de la Ley de Disciplina Financiera de 
las Entidades Federativas y Municipios x 

J).- EXPEDIENTES DE OBRAS 

 Obra Pública OP - 6.1 Datos generales de obras x 
Obra Pública OP - 6.1.1 Carátula x 
Obra Pública OP - 6.1.2 Registro y control de expediente técnico inicial x 
Obra Pública OP - 6.1.3 Presupuesto x 
Obra Pública OP - 6.1.4 Aceptación de la comunidad, de realización de la obra x 
Obra Pública OP - 6.1.5 Registro de obras y acciones x 
Obra Pública OP - 6.1.6 Resumen del presupuesto x 
Obra Pública OP - 6.1.7 Explosión de insumos x 
Obra Pública OP-6.1.8 Croquis 1 x 
Obra Pública OP-6.1.9 Croquis 2 x 
Obra Pública OP-6.1.10 Croquis 2 x 
Obra Pública OP-6.1.11 Reporte fotográfico x 
Obra Pública OP - 6.1.12 Dictamen de Viabilidad x 
Obra Pública OP - 6.1.14 Registro de obras y acciones x 
Obra Pública OP - 6.1.15 Programa Físico-Financiero x 
Obra Pública OP - 6.1.16 Participación ciudadana x 
Obra Pública OP - 6.1.17 Registro y control x 

 
El expediente contenía 115 anexos, que detallaban la situación del Municipio bajo 

los siguientes apartados: 

A. Organización.  

B. Recursos Presupuestarios.  

C. Recursos Financieros.  

D. Recursos Materiales.  

E. Recursos Humanos. 

F. Obras Públicas.  

G. Asuntos Jurídicos.  
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H. Asuntos Generales.  

I. De la Contabilidad Gubernamental y Disciplina Financiera. 

J. Expedientes de Obra 

Bajo esta responsabilidad, la administración actual ha trabajado durante estos 90 
días y se ha auxiliado en los trabajos de revisión de los anexos que integran el 
Acta Entrega-Recepción por la Contraloría Municipal y la Comisión Especial de 
Dictamen, a fin de revisar, analizar y dictaminar el estado actual del patrimonio 
municipal, la relación de los asuntos jurídicos (expedientes, procesos y 
sentencias), los recursos destinados a obras públicas, el saldo de las cuentas por 
pagar a proveedores y otra documentación que detalle la aplicación de los 
recursos públicos municipales durante los Ejercicios Fiscales  2021, 2022 y 2023. 
(Se anexa la evidencia documental que justifica y soporta lo anterior en copia 
debidamente certificada identificada como ANEXO III) 
 

O B S E R V A C I O N E S 
Es necesario señalar que la Administración Pública Municipal 2021-2024, en un 
acto de transparencia y rendición de cuentas ha puesto a disposición la 
información necesaria para poder realizar este documento, ante lo cual se 
advierte que no existen situaciones irregulares dentro de la revisión realizada. 

 
C O N C L U S I O N E S 

Para concluir es importante mencionar que la Administración Pública Municipal 
2024-2027, en base a este diagnóstico busca generar una Administración 
orientada a resultados y que en corresponsabilidad con las  acciones para el 
fortalecimiento de la Hacienda Pública y en el ejercicio de  un buen gobierno se 
ha propuesto que de la revisión, auditoría y  resultados de la presente Glosa 
Municipal, se impulsen buenas prácticas como herramientas institucionales para 
generar valores en el servicio público. 
 
Así mismo, se recibió la documentación y archivos comprobatorios, debidamente 
ordenados, clasificados y actualizados, lo anterior sirve como punto de partida 
sobre el cual se fijaran las acciones de gobierno y el manejo de las finanzas 
públicas en los próximos 3 años de ejercicio, así como las acciones referentes 
para impulsar el desarrollo y progreso del Municipio. 
Por lo anteriormente expuesto y fundado, los integrantes de esta Comisión 
Especial, presenta a la consideración de este órgano colegiado los siguientes: 

 
A C U E R D O S 

PRIMERO. De la deliberación de la comisión se aprueban el dictamen de      
entrega-recepción que conforma la glosa. 



 

19 
 

SEGUNDO. Se anexa al presente dictamen copia certificada del acta de                 
entrega- recepción final y sus respectivos anexos I, II y III, así como el tercer 
informe trimestral al 29 de septiembre de 2024. 
TERCERO. Envíese al H. Congreso del Estado, en los términos señalados en la 
Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo León, para los efectos legales a 
los que haya lugar. 
CUARTO. Difúndase en la Gaceta Municipal y en la página oficial de Internet: 
www.generalterannl.gob.mx 
Así lo acuerdan y firman los integrantes de la COMISIÓN ESPECIAL DE 
ENTREGA - RECEPCIÓN. 
Rubricas.- 
PRESIDENTA: MARIANA GONZÁLEZ MENDOZA (Síndica Primera) 
SECRETARIO: CIPRIANO DE OCHO GALICIA (Sindico Segundo) 
VOCAL: ROSALINDA MONTES REYES (Novena Regidora) 
 
El C. PROF. LUIS ERASMO CORTES ISLAS, Secretario del R.  Ayuntamiento, 
hace uso de la palabra y manifiesta lo siguiente: continuado con el desarrollo del 
orden del día, me permito solicitar al pleno se sirva a acordar con base a lo 
establecido por la normatividad contenida en el Reglamento del Gobierno Interior 
del Republicano Ayuntamiento de General Terán, Nuevo León, la presentación 
con la dispensa de su lectura y aprobación en su caso, la propuesta realizada por 
el Presidente Municipal que contiene el PROYECTO DE LA GLOSA DE LAS 
CUENTAS DEL AYUNTAMIENTO ANTERIOR 2021-2024, es por ello que solicito 
respetuosamente, que quienes estén de acuerdo se sirvan a manifestar su 
aprobación en la forma acostumbrada levantando la mano: 
¿Quienes estén por la afirmativa? 
¿Quienes estén por la negativa? 
¿Quiénes se abstengan? 
Se informa que se aprueba por unanimidad de votos. 
HONORABLES INTEGRANTES DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO, LES 
INFORMO QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS, EL ACUERDO 
No.4 CORRESPONDIENTE AL PUNTO VI, DEL ORDEN DEL DIA DE LOS 
TRABAJOS DE ESTA SESION. 

ACUERDO No. 4 
Este R. Ayuntamiento aprueba por unanimidad de votos el acuerdo No. 4, 
correspondiente al punto VI, del orden del día de los trabajos de esta sesión: 
PRIMERO. De la deliberación de la comisión se aprueban el dictamen de 
entrega-recepción que conforma la glosa. 
SEGUNDO. Se anexa al presente dictamen copia certificada del acta de entrega- 
recepción final y sus respectivos anexos I, II y III, así como el tercer informe 
trimestral al 29 de septiembre de 2024. 
TERCERO. Envíese al H. Congreso del Estado, en los términos señalados en la 
Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo León, para los efectos legales a 
los que haya lugar. 
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CUARTO. Difúndase en la Gaceta Municipal y en la página oficial de Internet: 
www.generalterannl.gob.mx 
 

 
SÉPTIMO  PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA 

 
PROPUESTA AL R. AYUNTAMIENTO, PARA LA APROBACIÓN EN SU CASO, 
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027, DEL MUNICIPIO DE 
GENERAL TERAN, NUEVO LEÓN. 
 
El uso de la Palabra a Nuestro Presidente Municipal, el C. LIC. DAVID 
JONATHAN SÁNCHEZ QUINTANILLA, manifiesta:  
Estimados compañeros, me permito informales que la principal prioridad en mi 
gobierno siempre será la gente Teranense, y por el gran compromiso que como 
Administración Municipal tenemos con ellos, los exhorto a todos como 
funcionarios públicos, a desarrollar políticas eficaces con el objetivo de fortalecer 
las diferentes áreas de gobierno, que conlleven a hacer de nuestro Municipio un 
modelo a seguir.  
Trabajemos en conjunta para hacer de General Terán, Nuevo León, una Ciudad 
que se caracterice por ser un Gobierno abierto, honesto y transparente. 
Es por ello que pongo a consideración de este H. Cabido el PLAN MUNICIPAL 
DE DESARROLLO 2024-2027, del cual se les corrió el debido traslado, para su 
respectivo análisis, y el cual ha sido leído íntegramente en la presente sesión de 
cabildo.  
 
A LOS C.C  INTEGRANTES DEL R. AYUNTAMIENTO 
DEL MUNICIPIO DE GENERAL TERÁN, NUEVO LEÓN  
P R E S E N T E S. –  
C. DAVID JONATHAN SÁNCHEZ QUINTANILLA, PRESIDENTE MUNICIPAL 
DE GENERAL TERÁN, NUEVO LEÓN, conforme a lo dispuesto por los artículos 
35, apartado A, fracción II y III, y apartado B, fracción III de la Ley de Gobierno 
Municipal del Estado de Nuevo León; 8, fracción I del Reglamento Interior del R. 
Ayuntamiento del Municipio de General Terán, Nuevo León; artículo 2 del 
Reglamento Interior de la Administración Pública Municipal de General Terán, 
Nuevo León, someto a consideración de este órgano colegiado la siguiente 
propuesta, bajo los siguientes:  

A N T E C E D E N T E S 
I. Las dependencias que conforman el gobierno municipal de General 

Terán, Nuevo León, que inició el 30 de septiembre de 2024, han llevado 
a cabo diversos estudios, análisis, diagnósticos y variadas planeaciones 
estratégicas que permitan la elaboración coordinada, integral y oportuna 
del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027, mismo que consiste en el 
instrumento que permitirá ordenar las políticas de gobierno, mediante la 
definición y puntualización de objetivos, estrategias, metas y acciones 
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concretas que la autoridad deberá observar durante su gobierno. El 
Plan Municipal de Desarrollo debe comprender aspectos relacionados 
con el desarrollo institucional, económico, social, ambiental sustentable 
así como la proyección de obras públicas, lo que convierte a este 
instrumento en uno de los pilares medulares de la organización 
municipal, debiendo entonces la Administración Pública, para su 
elaboración, recurrir a todos los medios que permitan delinear acciones 
pertinentes, actualizadas, eficientes y precursoras de la generación de 
un desarrollo integral de todos los sectores que conforman la 
comunidad Teranense, del bien común, y por consecuencia de una 
mejor calidad de vida, medios de entre los cuales se destacan la 
revisión estadística de indicadores, investigación de campo, asesorías 
con especialistas en las diversas materias, entre otras.  

II. Que, esta Administración Municipal realizó entrevistas ciudadanas, 
encuestas de campo, foros ciudadanos, una mesa de expertos y una 
consulta en los meses de noviembre y diciembre del presente año, a 
efecto de dar cumplimiento a la participación de la ciudadanía en el 
Plan Municipal de Desarrollo.  

III. III. Que, como resultado de dichos trabajos se elaboró un documento 
rector que guiará la acción del Gobierno Municipal de general Terán, 
Nuevo León, durante los próximos tres años, el cual se encuentra 
estructurado en cinco ejes rectores, siendo los siguientes:                     
TERÁN ORDENADO Y SEGURO, TERÁN EN CRECIMIENTO, TERÁN 
SIEMPRE CONTIGO, TERÁN SUSTENTABLE Y TERÁN 
CONSTRUYE, todo lo anterior teniendo como premisa básica, ser una 
ciudad de primer nivel nacional.  
Por lo anterior, y  

C O N S I D E R A N D O 
PRIMERO. Que los artículos 35, apartado A, fracciones II y III, y apartado B, 
fracción III de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo León; 
establecen como facultades y obligaciones indelegables del Presidente Municipal 
las de iniciar y realizar propuestas sobre los asuntos que son competencia del 
Ayuntamiento, y conducir las relaciones del municipio con la federación, los 
Estados u otros municipios, así como facultades delegables las de celebrar todos 
los actos, convenios y contratos necesarios para el despacho de los asuntos 
administrativos y la atención de los servicios públicos municipales, además de 
emitir puntos de acuerdo por escrito, respectivamente.  
SEGUNDO. Que el artículo 21, fracción II, del Reglamento Interior de la 
Administración Publica de General Terán, Nuevo León, establece como obligación 
del Presidente Municipal el cumplir y hacer cumplir las leyes, los reglamentos y 
las resoluciones del Ayuntamiento, establecen como obligación del Presidente 
Municipal el cumplir y hacer cumplir en el Municipio las leyes, los reglamentos y 
demás disposiciones legales, así como cumplir adecuadamente con todas y cada 
una de las facultades y obligaciones que le conceden o fijen las leyes, 
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reglamentos o el propio Ayuntamiento, así como aquellas que resulten inherentes 
al cargo que desempeñan.  
TERCERO. Que los artículos 115, fracción II de la Constitución Política de los 
Estados Unidos Mexicanos y 181 fracción IX de la Constitución Política del Estado 
Libre y Soberano de Nuevo León, establecen que los Municipios tendrán 
facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en materia municipal que 
deberán expedir las legislaturas de los Estados, los bandos de policía y gobierno, 
los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general 
dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administración pública 
municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios públicos de 
su competencia y aseguren la participación ciudadana y vecinal.  
CUARTO. Que de conformidad con lo dispuesto por el artículo 17, fracción I, de la 
Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo León, el Presidente Municipal es 
responsable directo de la Administración Pública Municipal y encargado de velar 
por la correcta ejecución de los Programas de Obras y Servicios y demás 
programas municipales, siendo además su obligación el conducir la elaboración 
del Plan Municipal de Desarrollo, en observancia de lo establecido en el artículo 
21, fracción VIII, del Reglamento Interior de la Administración Pública para el 
Municipio de General Terán, Nuevo León. 
QUINTO. Que conforme a lo establecido en el artículo 33, fracción I, inciso j), de 
la Ley de Gobierno Municipal para el Estado de Nuevo León, es facultad y 
obligación del Ayuntamiento, en materia de Gobierno y Régimen Interior, el 
elaborar, aprobar y publicar, en los términos de la Ley mencionada, dentro de los 
tres primeros meses, a partir de la fecha de la instalación del Ayuntamiento, el 
Plan Municipal de Desarrollo correspondiente al período constitucional de 
Gobierno y derivados de éste, los programas de obras y servicios públicos de su 
competencia, enfocados principalmente a aspectos relacionados con el desarrollo 
institucional para un buen gobierno, el desarrollo social incluyente, el desarrollo 
económico sostenible y el desarrollo ambiental sustentable.  
SEXTO. Que el artículo 150 de la Ley de Gobierno Municipal para el Estado de 
Nuevo León, establece que el Ayuntamiento organizará un sistema de planeación 
del desarrollo municipal, el que se concretizará en el Plan Municipal de Desarrollo 
y los programas que se deriven de dicho plan, debiendo fijarse los objetivos, 
metas, estrategias y prioridades para la asignación de recursos, 
responsabilidades y tiempos de ejecución en los que se coordinarán las acciones 
y se evaluarán los resultados. El Ayuntamiento deberá formular y aprobar el Plan 
Municipal de Desarrollo, dentro de los tres meses siguientes a la toma de 
posesión, considerando en él, las acciones a realizar durante el periodo que le 
corresponda, debiendo difundirse el mismo.  
SÉPTIMO. Que  de conformidad con el artículo 101 de la Ley del Gobierno 
Municipal para el Estado de Nuevo León; la Contraloría Municipal es la 
dependencia encargada del control interno, vigilancia, fiscalización, supervisión y 
evaluación de los elementos de la cuenta pública, para que la gestión pública 
municipal se realice de una manera eficiente y con apego al Plan Municipal de 
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Desarrollo, a los presupuestos y los programas, a la normatividad y a las leyes 
aplicables.  
OCTAVO. Que el artículo 152 de la Ley de Gobierno Municipal para el Estado de 
Nuevo León establece que el Plan Municipal de Desarrollo es el instrumento que 
permite ordenar las políticas mediante la definición de objetivos, estrategias, 
metas y acciones concretas, que debe contener, como mínimo, los siguientes 
criterios:  

I. Diagnóstico: Manifestación de un análisis social, económico, 
político, urbano y regional del entorno del Municipio, con la 
finalidad de conocer la situación actual para determinar sus 
fortalezas y debilidades;  

II. Visión: Representar lo que el Ayuntamiento pretende que el 
Municipio llegue a ser en el futuro. Debe ser congruente con el 
diagnóstico que se realizó, reflejando las fortalezas detectadas y 
considerando los cambios que se desean realizar;  

III. Misión: Expresar el compromiso que asume el Ayuntamiento 
para llevar por buen camino su gestión. Debe expresar sus 
rasgos distintivos como institución, encauzar esfuerzos y motivar 
al personal para el logro de los objetivos;  

IV. Objetivos estratégicos: Incorporar los medios o procesos a seguir 
para dar cumplimiento a los objetivos planteados;  

V. Indicadores: Medir el nivel de cumplimiento de los objetivos 
estratégicos. Cada indicador debe estar ligado a la naturaleza del 
objetivo y expresarse en términos cuantitativos;  

VI. Metas: Consideraciones de lo que se quiere alcanzar y el tiempo 
para lograrlo. Se debe establecer una meta cuantitativa, el plazo 
para lograrla, determinar la frecuencia de medición del avance 
del indicador, realizar el monitoreo y aplicar, en caso de 
desviaciones, las medidas correctivas oportunas; y  

VII. Proyectos estratégicos: Establecer las acciones concretas a 
realizar para poder cumplir con los objetivos programados, que 
deben indicar fecha de inicio y de terminación, límites definidos 
en cuanto a componentes y asignación de recursos humanos, 
materiales y financieros. 

 
NOVENO. Que el artículo 153 de la Ley de Gobierno Municipal para el Estado de 
Nuevo León prevé que el Plan Municipal de Desarrollo debe considerar, como 
mínimo, los apartados de desarrollo institucional, desarrollo económico, desarrollo 
social, desarrollo ambiental sustentable y Obras Públicas Proyectadas.  
DÉCIMO. Que, de acuerdo a lo planeado se llevaron a cabo entrevistas 
ciudadanas, encuestas de campo, foros ciudadanos, una mesa de expertos y una 
consulta en los meses de noviembre y diciembre de este año teniendo la 
participación de diversos ciudadanas y ciudadanos, de donde desprenden 
necesidades primordiales de nuestra ciudad.   
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DÉCIMO PRIMERO. En virtud de que el proyecto referido cumple con todos los 
requisitos y consideraciones de Ley, en cumplimientos con los artículos 33, 
fracción I, inciso j), y 150 de la Ley de Gobierno Municipal para el Estado de 
Nuevo León y demás normatividad aplicable, se considera oportuno someter a 
consideración de este órgano colegiado la aprobación del Plan Municipal 
Desarrollo 2024-2027.  
Por lo anteriormente expuesto y fundado, se ponen a consideración de este este 
Órgano los siguientes:  

                                     A C U E R D O S 
PRIMERO. Se aprueba el Plan Municipal de Desarrollo del Municipio de General 
Terán, Nuevo León; para la Administración Municipal 2024-2027, que se identifica 
como anexo IV de este instrumento.  
SEGUNDO. Publíquese el Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027, en la 
Periódico Oficial del Estado y difúndase en la Gaceta Municipal y en la página 
oficial de Internet: www.generalterannl.gob.mx 
Rubrica.- 

LIC. DAVID JONATHAN SÁNCHEZ QUINTANILLA 

PRESIDENTE MUNICIPAL 
 

El C. PROF. LUIS ERASMO CORTES ISLAS, Secretario del R. Ayuntamiento, 
hace uso de la palabra y manifiesta lo siguiente: Escuchada que fue la propuesta 
que ha hecho nuestro Presidente Municipal el LIC. DAVID JONATHAN 
SÁNCHEZ QUINTANILLA, PARA LA APROBACIÓN EN SU CASO DEL PLAN 
DE DESARROLLO MUNICIPAL 2024-2027; y en base a lo establecido en el 
presente punto, se propone al Máximo Órgano Colegiado de Gobierno Municipal 
la aprobación en su caso de dicha propuesta. 
El C. PROF. LUIS ERASMO CORTES ISLAS, Secretario del R. Ayuntamiento, 
hace uso de la palabra y manifiesta lo siguiente: Continuado con el desarrollo del 
orden del día, me permito solicitar al pleno se sirva a acordar con base a lo 
establecido por la normatividad contenida en el Reglamento del Gobierno Interior 
del Republicano Ayuntamiento de General Terán, Nuevo León, la presentación 
con la dispensa de su lectura y aprobación en su caso, de la propuesta hecha por 
el Presidente Municipal, es por ello que solicito respetuosamente, que quienes 
estén de acuerdo se sirvan a manifestar su aprobación en la forma acostumbrada 
levantando la mano: 
¿Quienes estén por la afirmativa? 
¿Quienes estén por la negativa? 
¿Quiénes se abstengan? 
Se informa que se aprueba por unanimidad de votos. 
HONORABLES INTEGRANTES DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO, LES 
INFORMO QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS, EL ACUERDO 
No.5 CORRESPONDIENTE AL PUNTO VII, DEL ORDEN DEL DIA DE LOS 
TRABAJOS DE ESTA SESION. 
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ACUERDO No. 5 
PRIMERO. Se aprueba el Plan Municipal de Desarrollo del Municipio de General 
Terán, Nuevo León; para la Administración Municipal 2024-2027, que se 
identifica como anexo  IV de este instrumento.  
SEGUNDO. Publíquese el Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027, en la 
Periódico Oficial del Estado y difúndase en la Gaceta Municipal y en la página 
oficial de Internet: www.generalterannl.gob.mx 
 

 
OCTAVO PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA 

 
ASUNTOS GENERALES. 
 
El C. PROF. LUIS ERASMO CORTES ISLAS, Secretario del R.  Ayuntamiento, 
hace uso de la Palabra y manifiesta lo siguiente: Continuando con el desahogo 
del Orden del día, que es ASUNTOS GENERALES, concediendo el uso de la 
palabra a quien, desde intervenir en la presente Sesión Ordinaria. 
No interviniendo ninguno de los participantes de la presente Sesión de Cabildo.  
 

 
NOVENO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA: 

 
CLAUSURA DE LA 07° SESION ORDINARIA. 
 
El LIC. DAVID JONATHAN SÁNCHEZ QUINTANILLA, PRESIDENTE 
MUNICIPAL DE GENERAL TERÁN, NUEVO LEÓN, hace uso de la palabra y 
expresa, Una vez desahogado el orden del día  aprobado y no habiendo otro tema 
que tratar, con fundamento en la normatividad establecida en la Ley del Gobierno 
Municipal del Estado de Nuevo León, siendo las 10 horas 55 minutos del día 
miércoles 18 de diciembre del 2024, procedo a decretar la clausura de la              
07° SESIÓN ORDINARIA del R. Ayuntamiento de General Terán, Nuevo León, 
del Periodo Constitucional 2024-2027, declarando validos los acuerdos de ella 
emanados. DAMOS FE- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -   

GENERAL TERAN, NUEVO LEÓN A 18 DE DICIEMBRE DEL AÑO 2024 
 
 

 
C. LIC. DAVID JONATHAN SÁNCHEZ QUINTANILLA 

PRESIDENTE MUNICIPAL 
 
 

C. PROF. LUIS ERASMO CORTES ISLAS 
SECRETARIO DEL R. AYUNTAMIENTO 
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C. YOLANDA GONZÁLEZ RODRÍGUEZ                

PRIMERA REGIDORA 

 C. JOSÉ ANTONIO GUERRA RODRÍGUEZ 

SEGUNDO REGIDOR 

 

 

C. ARIADNA ÁLVAREZ LÓPEZ 

TERCERA REGIDORA 

 

 

   C. JOSÉ MARÍA JARAMILLO SALAZAR 

                  CUARTO REGIDOR 

 

 

 

C. LIZETH ALEJANDRA CUELLAR QUINTANILLA 

QUINTA REGIDORA 

 

C. EDELMIRO JOSÉ LOZANO CANTÚ 

                   SEXTO REGIDOR 

 

 

 

C. PATRICIA GUADALUPE GARZA VILLEGAS 

SEPTIMA REGIDORA 

 

 

 

 

C. JOSÉ FRANCISCO REYES HERRERA 

OCTAVO REGIDOR 

 

 

 

C. ROSALINDA MONTES REYES 

NOVENA REGIDORA 

 

 

 

 

 

C. MARIANA GONZÁLEZ MENDOZA 

SINDICA PRIMERA 

 

 

 

 

 

C. CIPRIANO DE OCHOA GALICIA 

SINDICO SEGUNDO 

 
 
 

 

 

 

 

 

 


